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Analise das Planilhas de Custos e Formagao de Pregos
29 mensagens

Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br> 4 de dezembro de 2025 as 08:19
Para: Daniel Labaig de Miranda <danielmiranda@sema.mt.gov.br>, Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br>,
Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>, Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, "cc
Zeliana Paula Paz de Miranda" <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>, Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>,
Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Bruna Guarim <brunaguarim@sema.mt.gov.br>, Geréncia de Processos de
Aquisi¢cdes <aquisicoes@sema.mt.gov.br>

Bom dia, considerando que a empresa LUA foi inabilitada, segue as Planilhas de Custos e Formagao de Pregos das empresas
LUPPA, referente ao Processo SEMA-PRO-2024/24036, (Grupo 02 - Pregéio Eletronico n.° 021/2025 - Limpeza dos

Parques) para analise e validagao.
OBS: PRAZO DE 02 DIAS UTEIS.

Atenciosamente,

EMANUEL FRANCISCO DE SOUZA
Servidor PUblico do Estado de Mato-Grosso
Pregoeiro Oficial

Secretaria de Estado do Meio Ambiente

Contato: (65)3613-7308.

Geréncia Gestao de Aquisigcoes - GAQ

Equipe de Licitagao - SEMA/MT

Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA/MT
(65) 3613-7308

2 anexos

@ PLANILHA DE CUSTOS SEMA LIMPEZA .xlIsx
84K

< PROPOSTA DE PREGO.pdf
360K

Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br> 4 de dezembro de 2025 as 08:27
Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Juci Alves de Arruda Franco Assunto: Analise das Planilhas de Custos e Formagéo de Pregos Enviada em:
04/12/2025, 08:19:13 AMT foi lida em 04/12/2025, 08:27:45 AMT

noname
1K

Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br> 4 de dezembro de 2025 as 08:34
Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Elizabet Aparecida Pereira Assunto: Analise das Planilhas de Custos e Formagéo de Precos Enviada em:
04/12/2025, 08:19:13 AMT foi lida em 04/12/2025, 08:34:05 AMT

noname
1K

Zeliana Paula Paz de Miranda <zelianamiranda@sema.mt.gov.br> 4 de dezembro de 2025 as 08:52
Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Zeliana Paula Paz de Miranda Assunto: Analise das Planilhas de Custos e Formagéo de Pregos Enviada em:
04/12/2025, 08:19:13 AMT foi lida em 04/12/2025, 08:52:19 AMT

noname
1K

Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br> 4 de dezembro de 2025 as 08:53
Para: licitacao1@sema.mt.gov.br
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Sua mensagem Para: Regane Maria Tenroller Assunto: Analise das Planilhas de Custos e Formagao de Pregos Enviada em:
04/12/2025, 08:19:13 AMT foi lida em 04/12/2025, 08:53:16 AMT

noname
1K

Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br> 4 de dezembro de 2025 as 09:52
Para: Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br>

Cc: Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>, Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, "cc
Zeliana Paula Paz de Miranda" <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>, Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>,
Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Bruna Guarim <brunaguarim@sema.mt.gov.br>, Geréncia de Processos de
Aquisi¢cdes <aquisicoes@sema.mt.gov.br>

Bom Dia Prezados,

Para maior clareza nas informagdes mediante a Planilha de Custos e Formacgéo de Pregos enviada pela Licitante Luppa,
solicitamos:

01 - Planilha que deu origem aos valores dos insumos:
* Uniforme;
* Materiais

Pois os valores foram preenchidos manualmente sem a demonstragdo da memaria de calculo, estas sdo imprescindiveis que
estejam compondo a Planilha de Custos e Formacao de Precos .

02 - EFD-Contribuigdes referente a 01 ano anterior a data da proposta, para que sejam validadas as aliquotas efetivas do
PIS e COFINS.

Atenciosamente,

Elizabet A. Pereira
Analista de Meio Ambiente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

licitacao1@sema.mt.gov.br <licitacao1@sema.mt.gov.br> 4 de dezembro de 2025 as 10:02
Para: elizabetpereira@sema.mt.gov.br, elizabetpereira@sema.mt.gov.br

Sua mensagem

Para: elizabetpereira@sema.mt.gov.br
Assunto: Re: Analise das Planilhas de Custos e Formagéao de Pregos
Enviada: 04/12/2025, 09:52:09 AMT

foi lida em 04/12/2025, 10:02:17 AMT

noname
1K

Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br> 9 de dezembro de 2025 as 07:31
Para: Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br>

Cc: Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>, Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, "cc
Zeliana Paula Paz de Miranda" <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>, Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>,
Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Bruna Guarim <brunaguarim@sema.mt.gov.br>, Geréncia de Processos de
Aquisi¢cdes <aquisicoes@sema.mt.gov.br>

Bom dia, segue docs. da Luppa solicitados anteriormente.

Atenciosamente,

EMANUEL FRANCISCO DE SOUZA
Servidor PUblico do Estado de Mato-Grosso
Pregoeiro Oficial

Secretaria de Estado do Meio Ambiente

Contato: (65)3613-7308.

Geréncia Gestao de Aquisigcoes - GAQ

Equipe de Licitagao - SEMA/MT

Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA/MT
(65) 3613-7308

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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@ PLANILHA DE CUSTOS SEMA LIMPEZA com materiais .xIsx
84K

Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br>
Para: Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br>

Cc: Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>, Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, "cc
Zeliana Paula Paz de Miranda" <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>, Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>,
Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Bruna Guarim <brunaguarim@sema.mt.gov.br>, Geréncia de Processos de

Aquisi¢cdes <aquisicoes@sema.mt.gov.br>

Bom Dia Prezados

Restituimos a Planilha de Custos Formagao de Pregos (Proposta) da Licitante Luppa apresentando as seguintes inconsisténcias:

1 - SERVENTE DE LIMPEZA E LIDER 20% E 35%:

1.1 - BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:
(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS)

Moédulo 5 - Insumos Diversos

9 de dezembro de 2025 as 08:21

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 15,00

B |Materiais 70,00

C Equipamentos 0,00

D Ouiros (especificar)

Total

85,00

1.1.1 - PLANILHA DE INSUMOS - UNIFORME E SERVENTE DE LIMPEZA:
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Planilha de Uniformes |

UNIFORME SERVENTE DE LIMPEZA
UNIDADE
_ QTDD VALOR VALOR
ITEM DESCRICAC DO PRODUTO DE ANUAL | UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Calea & - D05 meclEs aldnticn 2 ~omrlan 2 o mairmn 2 ron
J ;l,alra am brim, 100% algo:!ao. com eldstico & cordao, 2 bolsos trassiros & bolsos UM 1 5g n3g
tipo sacola 32 cm nas laterais
n Camisetas UV com protecdo solar, manga longa, com logo da empresa UM 1 - .
~ | pintado/bordado B -
3 r.,apams DlOfI.BSIC!I"a| antidemapants apropriado para realizacio de senigos de PAR 3 10 a0
limpeza e de jardinagem
4 |Msia de algodio prata PAR 4 5 20
5 Chapéus australiano com protecao total de orelha e pescoco UH 2 8 16
5 urg;ra ?Ie identificacdo funcional com impressdes de foto, logo & informacdes un 1 1g 18
adicionais.
TOTAL ANUAL POR FUNCIONARIO 121.5
TOTAL MEMSAL POR FUNCIONARIO 10,13
2 - ENCARREGADO :
2.1 - BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:
(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS)
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 15,00
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total 15,00
2.1.1 - PLANILHA DE INSUMOS - ENCARREGADO DE LIMPEZA:
UNIFORME ENCARREGADO
UNIDADE
= GQTDD VALOR VALOR
ITEM DESCRICGAO DO PRODUTO DE ANUAL | unITARIO TOTAL
MEDIDA
1 Calca Social em Cxford 100% poligster, zipsr frontal. UM 4 10 A0
Camiza feminina/masculina em crepe kochibo similares a Sanyotex 100% poliéster
2 mangas curta com frente fomada em masmo tecido, com botdes & gola ou camisa UM 2 79 158
masculina.
Camiza feminina/masculina em crepe kochibo similares a Sanyotex 100% poliéster
3  |mangas longa com frente forada em mesmo tecido, com botes e gola ou camisa UM 2 10 20
masculina.
4 |Sapato Preto em couro sintético PAR 2 5 10
5 Megia de algodao preta PAR 4 ] 32
5 : ::Ie identificacdo funcional com impressdes de foto, logo & informacoes UM 1 19 19
adicionais.
TOTAL AMUAL POR FUMCIONARIO 1197
TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 9,98

* OBSERVAMOS QUE OS VALORES DOS UNIFORMES DOS POSTOS DEMONSTRADOS NOS PRINTS ACIMA ENTRE A
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS COM A PLANILHA DE INSUMOS ESTAO DIVERGENTES.

03 - EFD-CONTRIBUIGOES, O QUE PRECISAMOS:

REGISTROS FISCAIS - CONSOLIDAGAO DAS OPERAGOES POR CST

REGISTROS FISCAIS - CONSOLIDAGAO DAS OPERAGOES POR CST, ALIQUOTAS E BLOCO

DEMONSTRAGAO DOS CREDITOS APURADOS NO PERIODO

]
CONSOLIDACAO DA CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP E COFINS DO PERIODO (M200/M600)

PARA QUE SEJA FEITA A ANALISE DAS ALIQUOTAS EFETIVAS DO PIS E COFINS E PRECISO QUE NOS SEJA ENVIADO
TAMBEM OS DOCUMENTOS MENCIONADOS ACIMA NAO SOMENTE O RECIBO E TODOS REFERENTES A UM ANO
ANTERIOR A DATA DA PROPOSTA.

O A0
el
TTERIE]  HASH: 4f0e145c5558861c695¢77d43al723ef6h8235521c908afdf3b51b8805cd92f. Documento digital disponivel em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/PFY6-JLVL-GTD6-QMSN. Juntado em 16/12/2025 15:58:02 por REGANE TENROLLER

Atenciosamente,

Elizabet A. Pereira
Analista de Meio Ambiente.

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=0a76ad15e5&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-622285184926307844&simpl=msg-a:r7304328306... 4/10



SEMA-PRO-2024/24036 - PAgina 3173 ] B ) ) B
16/12/2025, 14:56 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - Analise das Planilhas de Custos e Formacgéao de Pre...

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br> 9 de dezembro de 2025 as 08:53
Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Juci Alves de Arruda Franco Assunto: Re: Analise das Planilhas de Custos e Formagao de Pregos Enviada
em: 09/12/2025, 07:31:55 AMT foi lida em 09/12/2025, 08:53:17 AMT

noname
1K

Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br> 9 de dezembro de 2025 as 09:04
Para: Victor Moraes <victormoraes@Iuppa.com.br>

Bom dia, segue para conhecimento dos apontamentos da contabilidade.

Atenciosamente,

EMANUEL FRANCISCO DE SOUZA
Servidor PUblico do Estado de Mato-Grosso
Pregoeiro Oficial

Secretaria de Estado do Meio Ambiente

Contato: (65)3613-7308.

Geréncia Gestao de Aquisi¢coes - GAQ

Equipe de Licitagdao - SEMA/MT

Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA/MT
(65) 3613-7308

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Zeliana Paula Paz de Miranda <zelianamiranda@sema.mt.gov.br> 9 de dezembro de 2025 as 09:17
Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Zeliana Paula Paz de Miranda Assunto: Re: Analise das Planilhas de Custos e Formagao de Pregos Enviada
em: 09/12/2025, 07:31:55 AMT foi lida em 09/12/2025, 09:17:25 AMT

noname
1K

Victor Moraes <victormoraes@Iluppa.com.br> 11 de dezembro de 2025 as 13:08
Para: Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br>

Boa tarde Sr. Pregoeiro,
Venho por meio deste solicitar prorrogagéo de prazo até as 16:30, devido a quantidade de documentos requeridos.

att.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Juppa*
[] o5 2ess-2200

B t65)9 s226-2028

B victormoroes@luppa.com.br

@ www lappo.com.br

Rua Euclides da Cunha, 1749, Sonio
Criaz, Culaba-MT

VICTOR MORAES
SETOR DE COMTRATOS £ LICITAGOES

‘,_.‘

Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br> 11 de dezembro de 2025 as 13:3¢
Para: Victor Moraes <victormoraes@Iuppa.com.br>

Boa tarde,
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Acusamos o recebimento do pedido de prorrogacéo do prazo e ficamos no aguardo das planilhas até as 16:30.

Atenciosamente,

Jackelynne Paiva

Geréncia Gestao de Aquisi¢coes - GAQ

Equipe de Licitagdao - SEMA/MT

Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA/MT
(65) 3613-7308

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Victor Moraes <victormoraes@]luppa.com.br> 11 de dezembro de 2025 as 15:44
Para: Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br>

Boa tarde Senhor Pregoeiro,
Segue documentos conforme solicitado.

att.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

E

(65} 2484-2200
(659 #226-2029
vietormoraes@luppa.com. br

www lappa.com. b

Run Euclides da Cunha, 179, Santo
Cruz, Culaba-MT

VICTOR MORAES
SETOR DE CONTRATOS E LICITAGOES

‘,_.‘

3 anexos

@ PLANILHA DE CUSTOS SEMA LIMPEZA com materiais .xlsx
84K

E DECLARLAGAO LUPPA contratos firmados.pdf
762K

) CST, REGISTRO FISCAIS, DEMOSTRAGAO DOS CREDITOS E M200-M600.zip
19455K

O@&EBO

Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br> 11 de dezembro de 2025 as 16:27
Para: Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br>

Cc: Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>,
Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>, Zeliana Paula Paz de Miranda <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>,
Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Jackelynne de Cassia Paiva <jackelynnepaiva@sema.mt.gov.br>

Boa tarde,
segue email da empresa Luppa com as corregdes solicitadas.

Atenciosamente,

Jackelynne Paiva

Geréncia Gestao de Aquisi¢coes - GAQ

Equipe de Licitagao - SEMA/MT

Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA/MT
(65) 3613-7308

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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3 anexos

@ PLANILHA DE CUSTOS SEMA LIMPEZA com materiais .xIsx
84K

ﬂ DECLARLAGAO LUPPA contratos firmados.pdf
762K

@ CST, REGISTRO FISCAIS, DEMOSTRAGAO DOS CREDITOS E M200-M600.zip
19455K

Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br> 11 de dezembro de 2025 as 16:34

Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Regane Maria Tenroller Assunto: Fwd: Analise das Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos Enviada em:
11/12/2025, 16:27:59 AMT foi lida em 11/12/2025, 16:34:53 AMT

noname
1K

Zeliana Paula Paz de Miranda <zelianamiranda@sema.mt.gov.br> 11 de dezembro de 2025 as 17:02

Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Zeliana Paula Paz de Miranda Assunto: Fwd: Analise das Planilhas de Custos e Formagao de Pregos Enviada

em: 11/12/2025, 16:27:59 AMT foi lida em 11/12/2025, 17:02:23 AMT

noname
1K

Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br> 12 de dezembro de 2025 as 08:44

Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Elizabet Aparecida Pereira Assunto: Fwd: Analise das Planilhas de Custos e Formacéo de Precos Enviada
em: 11/12/2025, 16:27:59 AMT foi lida em 12/12/2025, 08:44:40 AMT

noname
1K

Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br> 12 de dezembro de 2025 as 08:44

Para: Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br>
Cc: Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>,

Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>, Zeliana Paula Paz de Miranda <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>,

Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Jackelynne de Cassia Paiva <jackelynnepaiva@sema.mt.gov.br>
Bom Dia Prezados,

Em Anélise aos documentos (EFD CONTRIBUICOES) enviados pela licitante Luppa foi encontrada divergéncia no Percentual das
aliquotas Efetivas do PIS e COFINS apresentado na Planilha de Custos e Formagao de Pregos pela Licitante e pelo apurado por

esta coordenadoria. Solicitamos que seja enviada a Planilha das Aliquotas Efetivas do PIS e COFINS apurada pela empresa,

segue abaixo os prints de tela para verificagao:
=>Apresentado pela Licitante Luppa:

! Ci-4 (PIS) 0.93%
Cl. B (COFINS) 4.30%

=> Apurado pela Coordenadoria Contabil:

Cil-4 (PIS) 0.91%
Ci. B rC‘GFI\:S‘,J 4.21%

Segue para as devidas providéncias.
Atenciosamente,

Elizabet A. Pereira
Analista de Meio Ambiente.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=0a76ad15e5&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-622285184926307844&simpl=msg-a:r7304328306...
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Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br> 12 de dezembro de 2025 as 10:11
Para: Victor Moraes <victormoraes@]luppa.com.br>

Bom dia, segue os apontamentos da contabilidade para ajustes na planilha, referente ao P.E. 021/2025.
OBS: Esta ja é a 32 tentativa de ajustes, favor identificar e corrigir a planilha para ndo incorrer em desclassificagao.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Victor Moraes <victormoraes@]luppa.com.br> 12 de dezembro de 2025 as 11:08
Para: Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br>

Bom dia Senhor Pregoeiro,
Segue planilha atualizada conforme solicitado.

att.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

]

(&5} I&04-2200
(65} 9 9226-2020

vigtormoroes@iuppa.com. br

Q
®
[~}
E www lappa.com. b
0

Run Euclides da Cunha, 179, Santo
Eruz, Culaba-MT

el

VICTOR MORAES
SETOR DE CONTRATOS E LICITACOES

3 anexos

<) CONTRATOS. pdf
766K

@ PLANILHA DE CUSTOS SEMA LIMPEZA com materiais .xIsx
84K

PROPOSTA DE PRECO AJUSTADO.pdf
= 354K

Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br> 11 de dezembro de 2025 as 03:32
Para: Daniel Labaig de Miranda <danielmiranda@sema.mt.gov.br>, Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br>,
Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>, Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, "cc:
Zeliana Paula Paz de Miranda" <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>, Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>,
Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Geréncia de Processos de Aquisigbes <aquisicoes@sema.mt.gov.br>

Atenciosamente,
[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

3 anexos

E CONTRATOS.pdf
766K

@ PLANILHA DE CUSTOS SEMA LIMPEZA com materiais .xIsx
84K

PROPOSTA DE PRECO AJUSTADO.pdf
= 354K

Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br> 11 de dezembro de 2025 as 03:35
Para: Daniel Labaig de Miranda <danielmiranda@sema.mt.gov.br>, Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br>,
Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>, Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, "cc:
Zeliana Paula Paz de Miranda" <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>, Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>,
Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Geréncia de Processos de Aquisigbes <aquisicoes@sema.mt.gov.br>

B HASH: 4f0e145cf5558861c695¢77d43a1723ef6b8235521c908afdf3b51b8805¢d92f. Documento digital disponivel em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/PFY6-JLVL-GTD6-QMSN. Juntado em 16/12/2025 15:58:02 por REGANE TENROLLER.

Boa tarde, segue planilhas conforme solicitado anteriormente, desconsiderar a declaragdo de contratos.
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Atenciosamente,
[Texto das mensagens anteriores oculto]

> => Apurado pela Coordenadoria Contabil:
>

>

[Texto das mensagens anteriores oculto]

>>>>>1.1.1 - PLANILHA DE INSUMOS - UNIFORME E SERVENTE DE LIMPEZA:
>>>>>

>>>>>

>>>>> 2 - ENCARREGADO :

>>>>>

>>>>> 2.1 - BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:

>>>>>

>>>>>

>>>>>

>>>>>2.1.1 - PLANILHA DE INSUMOS - ENCARREGADO DE LIMPEZA:

>>>>>

>>>>>

>>>>>* OBSERVAMOS QUE OS VALORES DOS UNIFORMES DOS POSTOS DEMONSTRADOS NOS PRINTS ACIMA ENTRE A
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COM A PLANILHA DE INSUMOS ESTAO DIVERGENTES.
>>>>>

>>>>> 03 - EFD-CONTRIBUICOES, O QUE PRECISAMOS:

>>>>>

>>>>>

>>>>>

>>>>>

>>>>>

[Texto das mensagens anteriores oculto]

>> -

>>

3 anexos

<y CONTRATOS.pdf
766K

@ PLANILHA DE CUSTOS SEMA LIMPEZA com materiais .xlsx
84K

ﬂ PROPOSTA DE PREGCO AJUSTADO.pdf
354K

Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br> 12 de dezembro de 2025 as 16:04

Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Regane Maria Tenroller Assunto: Fwd: Analise das Planilhas de Custos e Formagéo de Pregos Enviada em:
11/12/2025, 03:35:48 AMT foi lida em 12/12/2025, 16:04:45 AMT

noname
1K

Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br> 15 de dezembro de 2025 as 07:42

Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Juci Alves de Arruda Franco Assunto: Fwd: Analise das Planilhas de Custos e Formacéo de Precos Enviada
em: 11/12/2025, 03:35:48 AMT foi lida em 15/12/2025, 07:42:27 AMT

noname
1K

Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br> 15 de dezembro de 2025 as 07:49

Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Elizabet Aparecida Pereira Assunto: Fwd: Analise das Planilhas de Custos e Formacéo de Precos Enviada
em: 11/12/2025, 03:35:48 AMT foi lida em 15/12/2025, 07:49:53 AMT

noname
1K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=0a76ad15e5&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-622285184926307844&simpl=msg-a:r7304328306...

B HASH: 4f0e145cf5558861c695¢77d43a1723ef6b8235521c908afdf3b51b8805¢d92f. Documento digital disponivel em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/PFY6-JLVL-GTD6-QMSN. Juntado em 16/12/2025 15:58:02 por REGANE TENROLLER
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https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b14220b90e2517&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mj304bq110&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b14220b90e2517&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mj304bq110&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b14220b90e2517&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_mj304bq811&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b14220b90e2517&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_mj304bq811&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b14220b90e2517&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_mj304bqd12&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b14220b90e2517&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_mj304bqd12&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b142a7888166c1&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b142a7888166c1&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b21d1ac650b2b6&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b21d1ac650b2b6&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b21d87a6675e61&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=0a76ad15e5&view=att&th=19b21d87a6675e61&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
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16/12/2025, 14:56 E-mail de MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao - Analise das Planilhas de Custos e Formacgéao de Pre...
Elizabet Aparecida Pereira <elizabetpereira@sema.mt.gov.br> 15 de dezembro de 2025 as 08:09
Para: Comissao de Licitacao <licitacao1@sema.mt.gov.br>
Cc: Coordenadoria Contabil <coordenadoriacontabil@sema.mt.gov.br>, Juci Alves de Arruda Franco <jucifranco@sema.mt.gov.br>, "cc:
Zeliana Paula Paz de Miranda" <zelianamiranda@sema.mt.gov.br>, Emanuel Francisco de Souza <emanuelsouza@sema.mt.gov.br>,
Regane Maria Tenroller <reganetenroller@sema.mt.gov.br>, Geréncia de Processos de Aquisigbes <aquisicoes@sema.mt.gov.br>

Bom Dia Prezados,

Em analise a Proposta Realinhada da Licitante Luppa, informamos que esta de acordo e em conformidade com as legislagdes
vigentes.

Atenciosamente,
Elizabet A. Pereira

Analista de Meio Ambiente.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Zeliana Paula Paz de Miranda <zelianamiranda@sema.mt.gov.br> 15 de dezembro de 2025 as 08:50
Para: licitacao1@sema.mt.gov.br

Sua mensagem Para: Zeliana Paula Paz de Miranda Assunto: Fwd: Analise das Planilhas de Custos e Formagao de Pregos Enviada
em: 11/12/2025, 03:35:48 AMT foi lida em 15/12/2025, 08:50:13 AMT

noname
1K

B HASH: 4f0e145cf5558861c695¢77d43a1723ef6b8235521c908afdf3b51b8805¢d92f. Documento digital disponivel em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/PFY6-JLVL-GTD6-QMSN. Juntado em 16/12/2025 15:58:02 por REGANE TENROLLER
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u. LUPPA Administradora de Servigos e Representacdes Comerciais Ltda. Rua Euclides da Cunha,
179 — Santa Cruz — Cuiaba(MT) — CEP: 78068-240 Fone / Fax: (65) 3664-2200 — e-mail:

T administracao@luppa.com.br CNPJ/ M.F. 00.081.160/0001-02

ANEXO I - FORMULARIO PADRAO DE PROPOSTA

Ref.: Edital de PREGAO ELETRONICO N°. 021/2025 — SEMA/MT

Licitante: LUPPA ADMINISTRADORA DE SERVICOS E REPRESENTACOES COMERCIAIS
LTDA, CNPJ n°00.081.160/0001-02, Tel: (65) 3664-2200, E-mail: licitacao@luppa.com, localizada a Rua
Euclides da Cunha, N° 179, nesta cidade de Cuiaba-MT, CEP: 78068-240, Conta Corrente: 00003459,
Agéncia: 1918, Banco: Caixa Econdmica Federal.

LOTE 01

N2 DE
N2 DE < N2 TOTAL DE CARGA VALOR VALOR VALOR TOTAL
POSTOS Fgg;'g g :T':I)cs)s FUNCIONARIOS | HORARIA | UNITARIO MENSAL VALOR ANUAL ANOS

ITEM DESCRICAO

SERVICO DE LIMPEZA,
MANUTENGAO E CONSERVAGAO
DE AREA INTERNA
ADMINISTRATIVA E DE VISITACAO
(CENTRO DE VISITANTE,
ESCRITORIO, AUDITORIOS,
BANHEIROS, CONCHA ACUSTICA,
GUARITAS, CORETO, BEBEDOUROS
E DEMAIS INSTALAGCOES INTERNAS)
DAS UNIDADES DE CONSERVACAO
(UCS) ESTADUAIS URBANAS
(PARQUE ESTADUAL MASSAIRO
OKAMURA, PARQUE ESTADUAL ZE
BOLO FLO E PARQUE ESTADUAL
MAE BONIFACIA) COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS
EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS.
POSTO.

SERVICO DE LIMPEZA,
MANUTENGAO E CONSERVACAO
DE AREAS EXTERNAS DAS
EDIFICACOES (CALCADAS, RAMPAS,
TRILHAS, CERCAS, AREAS DE
ESPORTE E LASER DENTRE OUTRAS)
DAS UNIDADES DE CONSERVAGAO
2 | (UCS) ESTADUAIS URBANAS 19 2 38 12X37 |R$4.037,40 | RS 153.421,20 |R$1.841.054,40 R$9.205.272,00
(PARQUE ESTADUAL MASSAIRO
OKAMURA, PARQUE ESTADUAL ZE
BOLO FLO E PARQUE ESTADUAL
MAE BONIFACIA) COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS.
POSTO.

SERVICO DE ENCARREGADO DE
CONTROLE DOS COLABORADORES
QUE PRESTARAO OS SERVICOS DE
LIMPEZA, MANUTENCAO E
CONSERVACAO DE AREAS
EXTERNAS DAS EDIFICACOES 1 5 ) 12X38
(CALCADAS, RAMPAS, TRILHAS, R$ 6.044,17 |R$12.088,34 [R$145.060,08 R$725.300,40
CERCAS, AREAS DE ESPORTE E
LASER DENTRE OUTRAS) E DAS
AREAS INTERNAS
ADMINISTRATIVAS E DE VISITACAO AR
(CENTRO DE VISITENTE,
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lllpp/a— ® " LUPPA Administradora de Servigcos e Representagoes Comerciais Ltda. Rua Euclides da Cunha,
179 — Santa Cruz — Cuiaba(MT) — CEP: 78068-240 Fone / Fax: (65) 3664-2200 — e-mail:
administracao@luppa.com.br CNPJ/ M.F. 00.081.160/0001-02

ESCRITORIOS, AUDITORIOS,
BANHEIROS, CONCHA ACUSTICA,
GUARITAS, CORETO, BEBEDOUROS,
E DEMAIS INSTALACOES) DAS
UNIDADES DE CONSERVACAO
ESTADUAIS LOCALIZADAS EM
CUIABA (PARQUE ESTADUAL
MASSAIRO OKAMURA, PARQUE
ESTADUAL MAE BONIFACIA E
PARQUE ESTADUAL ZE BOLO FLO).

SERVICO ESPECIALIZADO DE
SERVENTE DE LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVAGAO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
4 COM JORNADA DE 12/36 (DOZE 1 2 2 12X39 |R$4.672,19 |R$9.344,38 R$112.132,56 R$560.662,80
POR TRINTA E SEIS) HORAS. LIDER
DE EQUIPE COM GRATIFICAGAO DE
20% DE FUNCAO, CONFORME CCT.
POSTO.

SERVICO ESPECIALIZADO DE
SERVENTE DE LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVACAO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS,

5 COM JORNADA DE 12/36 (DOZE 1 2 2 12X40 |R$5.149,18 |RS$ 10.298,36 R$123.580,32 R$617.901,60
POR TRINTA E SEIS) HORAS. LIDER
DE EQUIPE COM GRATIFICACAO DE
35% DE FUNCAO, CONFORME CCT.
POSTO.

VALOR TOTAL 50 RS 216.483,32 | R$ 2.597.799,84 RS 12.988.999,

Valor Mensal Grupo 1: R$216.483,32 (duzentos e dezesseis mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e trinta e dois
centavos).

Valor Anual Grupo 1: RS 2.597.799,84 (dois milhGes, quinhentos e noventa e sete mil, setecentos e noventa e
nove reais e oitenta e quatro centavos).

Valor Global Grupo 1: RS 12.988.999,20 (doze milh&es, novecentos e oitenta e oito mil, novecentos e noventa e
nove reais e vinte centavos).

Validade da proposta: 60 dias.

Declaramos que esta incluso todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, taxas, materiais, equipamentos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
fretes, seguros, treinamento, deslocamentos de pessoal, transporte, garantia, lucro e quaisquer outros que
incidam ou venham a incidir sobre o valor do objeto licitado, constante da proposta, conforme exigéncias
editalicias e contratuais, ndo sendo admitido pleito posterior em decorréncias da exclusdo de quaisquer
despesas incorridas.

Cuiaba/MT, 12 de dezembro de 2025.

LUPPA ADMINISTRADORA Assinado de forma digital por
DE SERVICOS LUPPA ADMINISTRADORA DE

SERVICOS LTDA:00081160000102
LTDA:00081160000102  Dados: 2025.12.12 11:03:59 -04'00'

FLAVIA MESQUITA GONCALVES
RG: 675705 e CPF: 571.949.631.91
PROPRIETARIA
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JULGAMENTO RECURSO ADMINISTRATIVO
REF.: PREGAO ELETRONICO N° 021/2025/SEMA
PROCESSO SEMA-PRO-2025/01953

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, neste ato representada por seu
Pregoeiro, designado pela PORTARIA N2 756/2025/SEMA/MT, de 26 de junho de 2025, vem,
em razao do RECURSO ADMINISTRATIVO interposto pela empresa ATHIVA SERVICE
PRESTADORA DE SERVICOS E CONSULTORIA LTDA - EPP, CNPJ n.2 36.922.332/0001-70, a
presenca de Vossa Senhoria, analisar suas razoes, para, ao final, decidir motivadamente a
respeito conforme segue:

1 - RELATORIO DO PROCESSO LICITATORIO |

As 08:02:30 do dia 29 de outubro do ano de 2025, foi aberta a sessdo de licitacdo
através do Sistema de Aquisicdes Governamentais — SIAG, referente ao Pregdo n°® 021/2025,
cujo objeto é a “CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVICO DE LIMPEZA, MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE AREAS INTERNAS
E EXTERNAS E DO SERVICO DE JARDINAGEM NOS PARQUES ESTADUAIS: MASSAIRO
OKAMURA, ZE BOLO FLO E MAE BONIFACIA CONFORME AS CARACTERISTICAS,
COBERTURAS, CONDICOES E OBRIGACOES ESPECIFICADAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA”.

Apds o acolhimento das propostas iniciais, fase de lances e negociac¢do, fora
classificada em primeiro lugar a empresa a LUA SERVICOS LTDA, CNPJ n.2 10.661.161/0001-
80, e apds, foi juntado todos os documentos de habilitacdo a pedido do pregoeiro e das
Planilhas de Custos e Composi¢do de Pregos.

Apds analise dos arquivos encaminhados pela licitante, e aprovac¢ao das Planilhas
de Custos e Composicdo de Precos pela Coordenadoria Contabil da SEMA-MT, constatou-se a
presenca de todos os documentos exigidos pelo instrumento convocatdrio, razdo pela qual
este pregoeiro certificou a sua Classificacao e Habilitacao.

Na sequéncia, deu-se inicio a fase de recurso, na qual a empresa ATHIVA
SERVICE PRESTADORA DE SERVICOS E CONSULTORIA LTDA - EPP, CNPJ n.2 36.922.332/0001-
70, manifestou interesse recursal, e apds, o pregoeiro deixar registrado que a intencdo de
recurso deve ser motivada, o mesmo registrou que ird recorrer tendo em vista que a recorrida
ndo comprovou a qualificagdo econdmica total, especificadamente o Patriménio Liquido e os
indices estdao abaixo do determinado no Edital, bem como, os contratos firmados estdo além
de 1/12 do patriménio Liquido.

a 2 HASH: 02d5bc68f544e7bele0db8e3e76821ca5h1ba4067f50609ea5957b215d65deae. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/ATYN-DMPK-UBSR-9RGP. Assinado por: EMANUEL FRANCISCO DE SOUZA em

PREGOEIRD 1311152025 08:11:34.510 | Sr. licitanta ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE SERVICOS E CONSULTORIA LTDA, poderia ser mais
especifico, quanto a qualificagdo econdmica?
PREGOEIRD 13/11/2025 08:12-51.523 | 5r. licitante LUPPA-ADMINISTRADORA DE SERVICOS E REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA
poderia ser mais especifico, quanto a qual Portana da SEFAZ veda atividade secundaria?
13/M11/2025 08:12-51.826 |senhor pregoeiro o patrimonio liguido da empresa Lua, bem como os indices de liquidez estio abaio do
LICITANTE 01 i ’
determinado pelo edital
o o Sr. licitante 01, os indices estdo acima de 1%, & se fosse inferior ainda possui patrimbnio liquide superior
FREGOEIRD 131025 081002 423 a 10%. da metade do valor estimado da contratagdo, conforme item 10.6.3.2.2.
LICITANTE 04 13M1/2025 08:1%11.150 |descorde senhor pregoeire conforme os documentos analisados. Provaremos isso no recursc. Alem do
mais o valor dos contratos firmados & mador
LICITANTE 01 TH1/2025 08100773 que 1112 do seu patrominio lquido _
12011 /2N78 NA-10-94 ARR

Pagina 1 de 10
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Durante a sessdo, o pregoeiro informou a recorrente que sua intencdo de
recurso deveria ser devidamente motivada e restrita aos pontos apresentados publicamente
durante a sessao.

Ato continuo, o pregoeiro acatou a inten¢ao recursal, concedendo o prazo de 03
(trés) dias uteis, contados do encerramento da sessdo, para apresentacdo das razdes do
recurso, restritas aos motivos apontados na sessao publica, ficando os demais licitantes desde
logo intimadas para apresentar as contrarrazdes em igual numero de dias, que comegarao a
correr do término do prazo do recorrente.

Diante da manifestacdo pelo interesse recursal, a sessdo foi suspensa para
recebimento das razGes recursais e contrarrazdes.

2 - DA ACEITABILIDADE DO REGISTRO DE MANIFESTAGAO DE INTENGCAO DE
RECURSO E DO PRAZO.

A manifestacdo de intencdo recursal da ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE
SERVICOS E CONSULTORIA LTDA - EPP, CNPJ n.2 36.922.332/0001-70, preencheu os
requisitos minimos para sua aceitacdo e as razdes recursais foram anexadas dentro do prazo
estabelecido.

3 - DAS RAZOES RECURSAIS

Em sede de razdes recursais, a empresa ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE
SERVICOS E CONSULTORIA LTDA - EPP, sustenta que a empresa classificada em primeiro
lugar, LUA SERVICOS LTDA, nao atendeu aos requisitos obrigatérios e eliminatérios
estabelecidos no edital, especificamente no que diz respeito a comprovacdo da capacidade
econdmico-financeira e as declara¢ées de habilitacdo.

Em relacdo aos indices econOGmico-financeiros exigidos pelo edital (Liquidez
Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral), a recorrente afirma que a empresa LUA ndo teria
apresentado os cdlculos exigidos e que os indices apurados estariam inferiores ao minimo
estabelecido no item 10.6.3.1 do edital, mencionando especificamente que os indices de
Liquidez Geral e Liquidez Corrente seriam de 0,21, quando o item convocatério exige
resultado superior a 1,00.

O edital n3o permite a compensacdo de indices menores que 1,00 com outro
item, como patrimonio liquido superior a 10% do valor da contratacdo. A obtencdo de
resultado menor ou igual a 1,00 em qualquer dos indices implica inabilitacdo automatica.

Ademais, a ATHIVA aponta suposto descumprimento ao item 10.6.4 do edital,
alegando que o patriménio liquido da recorrida seria inferior ao minimo exigido, uma vez que
o valor declarado pela LUA SERVICOS (RS 1.944.627,65) ndo atenderia ao percentual minimo
de 1/12 do valor anual correspondente ao somatério dos contratos informados.

A recorrente também suscita questionamento quanto a veracidade da
declaracdo de atendimento as obrigacdes relacionadas a reserva de cargos para pessoas com

Pagina 2 de 10

'E HASH: 02d5bc68f544e7bele0db8e3e76821ca5h1ba4067f50609ea5957b215d65deae. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/ATYN-DMPK-UBSR-9RGP. Assinado por: EMANUEL FRANCISCO DE SOUZA em

{80  pgySH26284f1b3958e5d391e8f44022¢11eb96d3c935279dfc8f2710d4f154c7f1d24b. Documento digital disponivel em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/MUNZ-QT73-3947-HI9VR. Juntado em 16/12/2025 16:45:08 por REGANE TENROLLER.
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deficiéncia, entendendo haver possivel contradicdo entre a declaracdo apresentada e
informagdes publicas obtidas junto ao Ministério do Trabalho.

Em razdao dessas alegacdes, a recorrente requer a inabilitacdao da empresa LUA
SERVICOS LTDA e a convocagao da proxima licitante classificada.

| 4 — DAS CONTRARRAZOES.

Em sede de contrarrazdes recursais a LUA SERVICOS LTDA, CNPJ n.2
10.661.161/0001-80, manifestou em sintese que:

1. Cumpriu integralmente as exigéncias do edital no tocante a Qualificacao
Econb6mica-Financeira, apresentando:

e indices contébeis validos;

e Patrimonio Liquido superior ao exigido no edital;

e Capital Social compativel com o objeto;

e Demonstracdo de boa saude financeira.

Que, mesmo quando algum indice esteja abaixo de 1, a Lei e as Instrucdes
Normativas admitem a comprovagdao complementar da boa situacdo financeira por meio do
Patrimonio Liquido ou Capital Social, conforme:

Art. 69, §59, da Lei 14.133/2021

“E vedada a exigéncia de indices e valores ndo usualmente adotados para
avaliacdo de situacdo econdmicollfinanceira suficiente para o cumprimento das obrigacdes
decorrentes da licitagao.”

Art. 22 e Paragrafo Unico da IN n2 3/2018
Veda exigéncias além do padrao usualmente adotado.

Art. 24 da IN n2 3/2018
Autoriza a empresa com indice menor que 1, a comprovar sua capacidade
econdmico-financeira por meio do Patrimdnio Liquido, nos moldes da lei.

Além disso, a AGU, no Parecer n? 00017/2024/CNLCA/CGU/AGU, esclareceu que
ndo ha obrigatoriedade de indices minimos em todos os exercicios, desde que a empresa
demonstre capacidade financeira.

Portanto, ndo ha qualquer irregularidade nos indices apresentados pela empresa
LUA.

2. A Athiva apresentou célculo equivocado.

Segue o cdlculo correto, conforme o valor final do lance:
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]Descri;iu ||Ua|nr |
|'u’a|-::r total para 60 meses ||F15 12.981.94D,Eﬂ|
Valor anual RS 2.596.388,16 |
|5D% do valor anual exigido (capital ml'nim-::ﬂ:CL]||R$ 1.298.194,08 |
[Patriménio Liquido da LUA (Balano 2024) RS 1.944.627,65 |

O Patrimonio Liquido da LUA é superior 49% ao minimo exigido, pelo edital (item
10.6.3.2.2), estando totalmente adequado.

Portanto, o PL da LUA = RS 1.944.627,65 > ATENDE com ampla margem.

Logo, a alegacdo da Athiva ndo prospera, pelo fato, mesmo que os indices
estivessem abaixo de 1 (o que ndo é impeditivo legal), o PL da empresa supre integralmente a
exigéncia.

5 - DOS FUNDAMENTOS DE MERITO E DE DIREITO

Vejamos as alegacdes da recorrente ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE
SERVICOS E CONSULTORIA LTDA - EPP:

A Recorrente alega que a recorrida, ndo teria apresentado os cdlculos exigidos e
gue os indices econdmico-financeiros exigidos pelo edital (Liquidez Geral, Liquidez Corrente e
Solvéncia Geral), apurados estariam inferiores ao minimo estabelecido no item 10.6.3.1 do
edital, mencionando especificamente que os indices de Liquidez Geral e Liquidez Corrente
seriam de 0,21, quando o item convocatério exige resultado superior a 1,00.

Bem como que o edital ndo permite a compensacdo de indices menores que 1,00
com outro item, como patrimdnio liquido superior a 10% do valor da contratagao. A obtengao
de resultado menor ou igual a 1,00 em qualquer dos indices implica inabilitacdo automatica.

A recorrida, afirma que mesmo quando algum indice esteja abaixo de 1, a Lei e
as Instrucdes Normativas admitem a comprovacao complementar da boa situacdo financeira
por meio do Patrimdnio Liquido ou Capital Social, conforme Art. 69, §59, da Lei 14.133/2021,
Art. 22 e Paréagrafo Unico da IN n2 3/2018. Art. 24 da IN n2 3/2018.

Além disso, a AGU, no Parecer n? 00017/2024/CNLCA/CGU/AGU, esclareceu que
ndo ha obrigatoriedade de indices minimos em todos os exercicios, desde que a empresa
demonstre capacidade financeira.

Vejamos:

1. Analisando o Edital n.2 021/2025, especificamente os itens 10.6.3.1
(Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa sera baseada na obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), resultados superiores a 1
(um) nos 02 (dois) exercicios exigidos), 10.6.3.2. (O balanco patrimonial, a demonstracdo de
resultado de exercicio e demais demonstracbes contdbeis deverdo comprovar ainda:) e
10.6.3.2.2. (Comprovacdo de Patriménio Liquido (PL) de 10% (dez por cento) da metade do
valor estimado da contratacdo no ultimo exercicio social), verificamos que realmente foi

Pdagina 4 de 10

£
[}
<
N
2
(@]
%]
w
[a)
Q
O
2}
(@]
P4
<
04
[
-
w
=)
z
<
>
w
S
o
o
o
154
£
0
|2
<
o
V]
4
@
@
0
m
=
N4
o
=
e
=z
>
=
g
3
=
©
2
ES
k=
=
2
[
o}
o
2
o
5
>
o
o
£
=)
©
=%
©
0
(%]
o
o
]
]
>
=3
S
[
=3
=
£
[}
[
=t
K
>
2
c
[}
£
8
k=
©
o
o
154
£
0
[%]
S
L
c
[}
£
=
Q
o
[a]
[}
o4
o}
o
10
©
o
o)
-
ol
o
~
o
@
[re)
<
o}
)
o
o
o
Y
~
©
o
3
s
o
-
o
in
o
31
-
IN
@
©
~
o
[52)
o}
@
o
°
=]
[}
-
©
=]
~
[}
<5
<
0
&
Q
Q
o
in
o
I
=)
I
0
<
T

PR SH2028ldf1b3958e5d391e8f44022¢c11eb96d3c935279dfc8f2710d4f154c7f1d24b. Documento digital disponivel em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/MUNZ-QT73-3947-HI9VR. Juntado em 16/12/2025 16:45:08 por REGANE TENROLLER.




Ragina mdes®0- Pagina 3185

exigido neste edital especifico, o cumprimento dos 02 (dois) requisitos para demostrar a
comprovacao da boa situacdo financeira, além, do cumprimento do item 10.6.3.2., restando
refutado, portanto, a possibilidade da Comprovacdo de Patriménio Liquido (PL) de 10% (dez
por cento) da metade do valor estimado da contratacdo no ultimo exercicio social, suprir
guando os indices do item 10.6.3.1, for inferior ao minimo estabelecido no item 10.6.3.1 do
edital, ou seja, inferior a 1.

E ao analisar o Balango Patrimonial da recorrida (Coeficientes de analises em
31/12/2024), verificamos que realmente os indices de Liquidez Geral (LG), e Liquidez Corrente
(LC) estdo abaixo de 1, (0,21 para ambos).

Perfodo: 01/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comerdial: 51600056971 Data: 26/02/2009

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2024

Empresa: LUA SERVICOS LTDA Foiha! 0001
Inscricdo: 10.661.161/0001-80 Ndmero ivro: 0005

Quanto a alegacdo da recorrida de que é vedada a exigéncia de indices e valores
ndo usualmente adotados para avaliacdo de situacdo econOmico financeira, temos a
esclarecer que os indices e valores solicitados no edital sdao usualmente adotados para
avaliacdo de situacdo econdmico financeira, a fim de demostrar capacidade financeira
suficiente para o cumprimento das obrigacdes decorrentes da licitagdo, portanto, as
normativas trazidas pela recorrida ndo veda que se aplique as exigéncias especificas deste
edital, ja que sao usualmente adotadas por todos os entes da federacao.

Portanto, a recorrida ndo cumpriu o item 10.6.3.1 do Edital, qual seja,
Comprovagao da boa situacao financeira da empresa baseada na obtencdao de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), com resultados superiores a
1 (um) nos 02 (dois) exercicios exigidos, principalmente os indices do ultimo exercicio social.

2. Que a recorrida descumpriu o item 10.6.4 do edital, alegando que o
patrimbnio liquido da recorrida seria inferior ao minimo exigido, uma vez que o valor
declarado pela LUA SERVICOS (RS 1.944.627,65) ndo atenderia ao percentual minimo de 1/12
do valor anual correspondente ao somatdrio dos contratos informados.

Ja a recorrida aduz que a Athiva apresentou cdlculo equivocado.
Segue o cdlculo correto, conforme o valor final do lance:

Coeficients Férmula Valor Resultado

indice de Uiquidez Geral 2+68 17773748 + 16OV, 16 021
150 + 503 £57.733,38 + 0,00

indice de Liquidez Corrente 2 e on
0 857,733,

Indice de Liquidez Seca 2-53 17270 48- 0,00 o
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]Descri;iu ||Ua|nr |
|'u’a|-::r total para 60 meses ||R$ 12.981.94D,Eﬂ|
Valor anual RS 2.596.388,16 |
|5D% do valor anual exigido (capital mfnimo}CCL]|||R$ 1.298.194,08 |
[Patriménio Liquido da LUA (Balano 2024) RS 1.944.627,65 |

O Patrimonio Liquido da LUA é superior 49% ao minimo exigido, pelo edital (item
10.6.3.2.2), estando totalmente adequado.
Portanto, o PL da LUA = RS 1.944.627,65 > ATENDE com ampla margem.

Vejamos:

O item 10.6.4. exige declaracao da Licitante, acompanhada da relagao de
compromissos assumidos, de que 1/12 (um doze avos) dos Contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data da apresentacdo da
proposta ndo é superior ao patrimonio liquido da Licitante, acompanhada da Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social(10.6.5.), e caso a receita
bruta indicada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) seja superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, o Licitante deverd acrescentar as devidas justificativas no
corpo da propria declaracdo(10.6.6.).

Em que pese os argumentos da recorrida, o item supra citado, fala em 1/12 (um
doze avos) do patriménio liquido da Licitante na data da apresentacdo da proposta e nao
50% do valor anual exigido, conforme consta na tabela trazida pela recorrida, e analisando a
relacdo de Contratos firmados com a Administracao Publica apresentadas pela recorrida, e o
patrimonio liquido da Licitante, verificamos que realmente os contratos firmados com a
administragdo ultrapassam 1/12 (um doze avos) do patriménio liquido da Licitante, e
conforme demostrado pela recorrente.

Total Geral de contratos firmados com a iniciativa privada e com a administracdo
publica, trazidos pela recorrida:

| | TOTAL | RS 24.252.750.40 |

1/12 (um doze avos) de RS 24.252.750,40 = 2.021.062

PATRIMONIO LIoUIDO RS 1.789.978.38 R% 1.944 627 65

Portanto, 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a iniciativa privada e
com a administracdo publica, apresentados pela recorrida, é superior ao patriménio liquido da
Licitante.

Ja o item 10.6.6., determina que caso o valor total constante na declaracdo e a
receita bruta indicada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o Licitante deverd acrescentar as devidas
justificativas no corpo da propria declaracgao.
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Conforme balanco de 2024, a receita bruta da recorrida é de RS 19.184.966,64, e
a somatorio dos contratos é de RS 24.252.750,50, ou seja, os contratos firmados estdo
aproximadamente 21% acima da receita bruta, superando e muito os 10%, e as justificativas
de que “tal divergéncia de percentual se faz, devido firmamento de alguns contratos, reajuste
de valores de contratos, assim como adendo de acréscimo de contratos”, ndo sdo plausiveis e
suficientes a demostrar e garantir a execucao do contrato.

JUSTIFICATIVA PARA A VARIACAQ PERCENTUAL MAIOR OU MENOR QUE 10%
Observagdo: Informo que tal divergéncia de percentual se faz, devido firmamento de alguns contratos, reajuste de valores de contratos, assim como
adendo de acréscimo de contratos

RECEITA BRUTA

R$ 15.769.5682 30

RS 19.184 966,64

Se ndo bastasse esses fatos, a empresa LUPPA ADMINISTRADORA DE SERVICOS
LTDA, em suas razdes recursais, trouxe a informacdo de que a recorrida deixou de relacionar o
Contrato n.2 094/2025/SES-MT, o que caso constasse superaria ainda mais os percentuais.
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CONTRATO DE ADESAO N° 094/2025/SES-MT

ORIGEM: ARP N° 005/2024/SEPLAG - PREGAO ELETRONICO N° 002/2024/SEPLAG |

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SES-PRO-2025/14666

SERVICOS ESPECIALIZADOS
NO FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS
CONTINUADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA OS
PERFIS AUXILIAR

ADMINISTRATIVO.

CONTRATANTE: O ESTADO DE MATO GROSSO, através da
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE/FUNDO ESTADUAL DE SAUDE,
com sede no Centro Politico Administrativo, bloco 05, Cuiaba/MT, inscrita no
CNPJ sob n. 04.441.389/0001-61, neste ato representado pelo Secretario de Estado
de Saiade Sr. JULIANO SILVA MELO, brasileiro, portador da cédula de
identidade RG n° ****36715 - SSP/RO, inscrito no CPF sob o n® ****80.542-15,
residente e domiciliado nesta Capital.

CONTRATADA: A empresa LUA SERVICOS LTDA, inscrita no cadastro do
CNPJ sob o n°® 10.661.161/0001-80, localizada sito & Av. Pedro Paulo de Faria
Junior, n® 1934, Sala 48 ¢ 49, Bairro: Distrito Industrial, CEP: 78.098-270,
Cuiaba/MT, telefone: (65) 3644-0499 ¢ e-mail: luaservicos@gmail.com , neste ato
representado por ANILDO PEREIRA DUTRA, portador da Cédula de
Identidade n® ***39-5 SSP/MT ¢ Cadastrado no CPF n® *** *20.361-72.

3. A recorrente também suscita questionamento quanto a veracidade da
declaracdo de atendimento as obrigacGes relacionadas a reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia, entendendo haver possivel contradicdo entre a declaracdo apresentada e
informacdes publicas obtidas junto ao Ministério do Trabalho.

Vejamos:

O item 10.7.3., exige Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas, ndo foi exigido nesta fase Certidao da Secretaria de Inspecao
do Trabalho, ou seja, bastava apresentar esta declaracdo, porém, considerando a Certidao
colacionada pela recorrente, em diligéncia, emitimos a Certidao abaixo, onde consta que a
recorrida empregava, em 24/11/2025, pessoas com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados
da Previdéncia Social em numero INFERIOR ao percentual previsto no art. 93 da Lei n? 8.213
de 1991, fato este inclusive passivel de sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
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contratar com a administracdo publica, conforme art. 155, VIll da Lei n? 14.133/2021 e art. 371,
inciso |, do Decreto n.2 1.525/2022, fato que pode ser atenuado considerando que a recorrida
demostrou por meio de postagens e e-mails direcionados ao SINE que esta tentando contratar
PCDs.

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: LUA SERVICOS LTDA
CNPJ: 10.661.161/0001-80
CERTIDAO EMITIDA em 27/11/2025, as 09:27:21

vigiide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/ATYN-DMPK-UBSR-9RGP. Assinado por: EMANUEL FRANCISCO DE SOUZA em

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escrituragdo Digital da
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que

empregador acima identificado empregava, em 24/11/2025, pessoas com deficiéncia o
beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social em nimero INFERIOR ao percentu
previsto no art. 93 da Lei n® 8.213 de 1991.

amenl

6 — DECISAO.

%
€

Diante dos motivos expostos, decidimos, CONHECER o recurso interposto pela %
RECORRENTE, por ser tempestivo e estar nos moldes legais, e quanto ao mérito, em §
homenagem ao principio da autotutela, da eficiéncia, da economicidade, vinculacdo ao §
instrumento convocatério e da legalidade DAR PROVIMENTO pelos fatos e motivos acima %
explanados, INABILITANDO a licitante LUA SERVICOS LTDA, CNPJ n.2 10.661.161/0001-80, %
tendo em vista que: 1. Descumpriu os itens 10.6.3.1, ndo comprovando boa situacdo é
financeira, tendo em vista que os indices de Liquidez Geral (LG), e Liquidez Corrente (LC) g
ultimo exercicio social estdo abaixo de 1, (0,21 para ambos); 2. A somatéria dos Contratos %
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, sdo superiores a 1/12 £
(um doze avos) do patriménio liquido da recorrida, bem como, aproximadamente 21% acima g
da receita bruta, superando e muito os 10%, e as justificativas ndo sdo plausiveis e suficientes §
a demostrar e garantir a execucdo do contrato; 3. A Declaracdo de que cumpre as exigéncias %
de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, ndo &
condiz com a realidade, ou seja, a declaracdo é falsa, tendo em vista que em diligéncia junto ;
ao Ministério do Trabalho, emitimos um Certiddo onde consta que a recorrida empregava, em £
24/11/2025, pessoas com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social em o,
nimero INFERIOR ao percentual previsto no art. 93 da Lei n? 8.213 de 1991, fato este
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inclusive passivel de sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, conforme art. 155, VIl da Lei n? 14.133/2021 e art. 371, inciso |, do
Decreto n.2 1.525/2022.

Considerando que houve a reconsideracdao do ato ou decisao por este

pregoeiro, os autos ndo serdo encaminhados a autoridade superior.
Cuiab3, 27 de novembro de 2025.

Emanuel Francisco de Souza

Pregoeiro Oficial
SEMA/MT

2 HASH: 02d5bc68f544e7bele0db8e3e76821ca5h1ba4067f50609ea5957b215d65deae. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/ATYN-DMPK-UBSR-9RGP. Assinado por: EMANUEL FRANCISCO DE SOUZA em
PR SH2028ldf1b3958e5d391e8f44022¢c11eb96d3c935279dfc8f2710d4f154c7f1d24b. Documento digital disponivel em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/MUNZ-QT73-3947-HI9VR. Juntado em 16/12/2025 16:45:08 por REGANE TENROLLER.
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JULGAMENTO RECURSO ADMINISTRATIVO
REF.: PREGAO ELETRONICO N° 021/2025/SEMA
PROCESSO SEMA-PRO-2025/01953

A SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, neste ato representada por seu
Pregoeiro, designado pela PORTARIA N2 756/2025/SEMA/MT, de 26 de junho de 2025, vem, em
razdao do RECURSO ADMINISTRATIVO interposto pela empresa LUPPA ADMINISTRADORA DE
SERVICOS LTDA, CNPJ n.2 00.081.160/0001-02, a presenca de Vossa Senhoria, analisar suas
razoes, para, ao final, decidir motivadamente a respeito conforme segue:

1 - RELATORIO DO PROCESSO LICITATORIO

As 08:02:30 do dia 29 de outubro do ano de 2025, foi aberta a sessdo de licitacdo através
do Sistema de AquisicGes Governamentais — SIAG, referente ao Pregdo n° 021/2025, cujo objeto
é a ”CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVICO DE LIMPEZA, MANUTENGAO E CONSERVACAO DE AREAS INTERNAS E
EXTERNAS E DO SERVICO DE JARDINAGEM NOS PARQUES ESTADUAIS: MASSAIRO
OKAMURA, ZE BOLO FLO E MAE BONIFACIA CONFORME AS CARACTERISTICAS, COBERTURAS,
CONDICOES E OBRIGACOES ESPECIFICADAS NESTE TERMO DE REFERENCIA”.

Apds o acolhimento das propostas iniciais, fase de lances e negociacdo, fora
classificada em primeiro lugar a empresa a LUA SERVICOS LTDA, CNPJ n.2 10.661.161/0001-80, e
apos, foi juntado todos os documentos de habilitacdo a pedido do pregoeiro e das Planilhas de
Custos e Composicdo de Precos.

Apds analise dos arquivos encaminhados pela licitante, e aprovacao das Planilhas de
Custos e Composicao de Precos pela Coordenadoria Contdbil da SEMA-MT, constatou-se a
presenca de todos os documentos exigidos pelo instrumento convocatdrio, razao pela qual este
pregoeiro certificou a sua Classificacao e Habilita¢ao.

Na sequéncia, deu-se inicio a fase de recurso, na qual a empresa LUPPA
ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA, CNPJ n.2 00.081.160/0001- 02, manifestou interesse
recursal, e apds, o pregoeiro deixar registrado que a intengao de recurso deve ser motivada, o
mesmo registrou que ird recorrer tendo em vista que o CNAE 4930-2/02 transporte — veda
outros CNAE de limpeza atividade secundaria Portaria SEFAZ/MT.

Interesse recurssl manifestado pela empresa LUPPA-ADMIMISTRADORA DE SERVICOS E
1311/2025 08:07-45.686 |REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA para tipo Grupo 1, motivo: Luppa Interpde recurso, o CHAE
4930-2/02 transporte - weda outros CMAE de limpeza Atividade secundaria Portaria SEFAZIMT & outros
documentos..

SISTEMA

Durante a sessdo, o pregoeiro informou a recorrente que sua intengao de recurso
deveria ser devidamente motivada e restrita aos pontos apresentados publicamente durante a
sessao.

Ato continuo, o pregoeiro acatou a intencdo recursal, concedendo o prazo de 03
(trés) dias uteis, contados do encerramento da sessao, para apresentacdo das razdes do recurso,
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restritas aos motivos apontados na sessdo publica, ficando os demais licitantes desde logo
intimadas para apresentar as contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do
término do prazo do recorrente.

Diante da manifestacdo pelo interesse recursal, a sessdo foi suspensa para
recebimento das razées recursais e contrarrazdes.

2 - DA ACEITABILIDADE DO REGISTRO DE MANIFESTAGAO DE INTENGAO DE RECURSO E
DO PRAZO.

A manifestacdo de intencdo recursal da licitante LUPPA ADMINISTRADORA DE
SERVICOS LTDA, CNPJ n.2 00.081.160/0001- 02, preencheu os requisitos minimos para sua
aceitacdo e as razdes recursais foram anexadas dentro do prazo estabelecido.

3 - DAS RAZOES RECURSAIS

Em sede de razoes recursais, a empresa LUPPA ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA
manifestou, em sintese, contestacdo quanto a habilitacdo da empresa LUA SERVICOS LTDA no
certame, alegando que a mesma ndo atenderia de forma satisfatéria as exigéncias previstas no
edital, tanto no que se refere a compatibilidade de sua atividade econdmica com o objeto da
licitacdo, quanto aos requisitos de qualificacdo econ6mico-financeira.

1. A recorrente argumenta que o CNAE principal da empresa LUA SERVICOS LTDA é
correspondente ao ramo de transporte rodovidrio de cargas, atividade incompativel com a
prestacdo dos servicos objeto da licitacao, conforme previsto em regulamentag¢des tributdrias da
Secretaria de Estado de Fazenda do Mato Grosso — SEFAZ/MT, que vedariam o exercicio
simultaneo de atividade de transporte com outras atividades econ6micas no mesmo
estabelecimento.

2. Alega ainda que a empresa LUA SERVICOS LTDA teria apresentado informacgdes
inconsistentes em sua declaracdao de contratos firmados, bem como apresentado indices
econbmicos financeiros que, segundo a recorrente, ndo demonstrariam capacidade econémico-
financeira adequada, havendo ainda questionamentos acerca da comprova¢ao de patrimoénio
liguido minimo exigido pelo edital.

N3o consta em sua DECLARACAO DE CONTRATOS A FIRMADOS o valor de RS 453.038,58
X 07 meses do ano/25, que totaliza o montante de RS 3.171.270,06, referente ao contrato n2
094/2025/SES/MT — Origem: ARP N2 005/2024/SEPLAG/MT. Tal valor, refere se apenas e
somente de abril de 2025 a dezembro 2025, contrato firmado com a Secretaria de Estado de
Saude de Mato Grosso Ao cotar o valor corretamente de seu faturamento mensal com a inclusao
do valor de RS 453.038,58, o percentual efetivo passa ser maior de PIS 044% e COFIS 2.00%.

3. Apresentou declaragao falsa de cumprimento de cota de Pessoa com Deficiéncia
(PCD), configurando uma infracdo grave, que acarreta sancdes administrativas severas e pode
configurar crime de fraude a licitacao e falsidade ideoldgica.
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4. DECLAROU em sua DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS que é ISENTA da
inscricdo estadual junto a SEFAZ/MT. Conforme demonstramos acima, a empresa LUA SERVICOS
LTDA, encontra se com a Situacdo Cadastral ATIVA da inscricdo estadual n? 13.895.080-6 desde o
ano de 02/09/2021. Com o CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL — CNAE
4930.2-02.

Por fim, a recorrente requer a inabilitacdo da empresa LUA SERVICOS LTDA.

4 — DAS CONTRARRAZOES.

Em sede de contrarrazdes recursais a LUA SERVICOS LTDA, manifestou em sintese que:

A recorrente sustenta que o CNAE principal da LUA (49.30-2-02) seria incompativel com
atividades secundarias, citando consulta de 2016 da SEFAZ/MT.

A alegacdo é totalmente improcedente, porque:

e A Portaria SEFAZ n? 059/2025, que regula o cadastro de contribuintes, ndo contém
qualquer vedacdo ao acumulo do CNAE 49.30-2-02 com outras atividades secunddrias;

e Caso houvesse vedacdo, a SEFAZ sequer permitiria a abertura da Inscricdo Estadual,
conforme art. 32 da referida Portaria;

e Em atendimento via chat oficial da SEFAZ/MT, foi confirmado que ndo ha vedagdes de
atividades secundarias ao CNAE principal as empresa Lua (documento anexado).

Assim, ndo existe fundamento legal ou técnico para alegar que a empresa LUA possui
CNAE vedado ou irregular.

DA ALEGACAO DE QUE A EMPRESA LUA TERIA DECLARADO JUNTO A SEFAZ/MT SER
ISENTA DE INSCRICAO ESTADUAL

A empresa LUPPA sustenta que, na “declaracdo de contratos firmados” apresentada
pela LICITANTE LUA, constaria suposta informacdo de que esta seria isenta de Inscricdo Estadual,
interpretando isso como irregularidade cadastral e motivo para desclassificacdo.

Tal alegacdo, contudo, ndo merece prosperar, pelos fundamentos que seguem.

DO FATO OCORRIDO — ERRO MATERIAL DE DIGITACAO (MERO EQUfVOCO)

Ocorre que, na elaboracdo da referida declaracdo, houve mero erro material de
digitacdo, fato isolado e que ndo guarda qualquer relagcdo com a real situacdo fiscal da empresa.

Registre-se que o equivoco ndo foi consignado em documentos oficiais, nem tampouco
informado junto a SEFAZ/MT, tratando-se exclusivamente de inconsisténcia redacional interna
na declaracdo, sem qualquer impacto juridico ou cadastral.

Portanto:

e A empresa LUA nunca se declarou isenta de Inscricdo Estadual perante a SEFAZ/MT;

e A informacdo equivocada na declaracdao nao reflete a situacao real e foi fruto de erro
de digitacdo, que ndo altera a regularidade fiscal da licitante;

e Todos os documentos oficiais comprobatérios da habilitacdo fiscal da empresa foram
devidamente apresentados e estdo regulares.

DA IMPOSSIBILIDADE DE PENALIZACAO POR ERRO MATERIAL QUE NAO ALTERA A
PROPOSTA OU A HABILITACAO
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A jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unidao — TCU é pacifica no sentido de que
equivocos formais e erros materiais que nao interferem na andlise da habilitacdo ou da proposta
ndo devem prejudicar o licitante, privilegiando-se o principio da razoabilidade e da busca pela
melhor proposta para a Administracao.

2. Da suposta inconsisténcia na apuracdo de PIS e COFINS
A Luppa afirma que a LUA teria apresentado apuracdo incorreta de faturamento mensal
e que isso aumentaria PIS e COFINS.

Também ndo procede.

O Contrato n2 094/2025/SES/MT teve inicio de execu¢do em 14/07/2025, e ndo em
abril/2025, como alegado equivocadamente pela recorrente.

A composicdo da aliquota do PIS e COFINS apresentados no certame inclui o
faturamento deste contrato, calculado com base nas informac¢des da DCTF mensal, as quais
foram enviadas ao pregoeiro antes da empresa Lua ser declarada vencedora do certame.

Portanto, nao existe qualquer irregularidade.

As recorrentes alegam falsidade documental por suposto descumprimento da cota de
PCD.
A alegacdo é descabida, pois:

1. Nao consta na ata da sessdo do referido Pregdao, motivos recursais a respeito desta
Declaragdo, caracterizando inovagao indevida.

2. A certiddo do MTE mostra apenas situacdo momentanea baseada no eSocial, sem
validacdo, apenas aponta que a empresa ainda ndo atingiu a cota integral, situacdo comum e que
ndo configura descumprimento, tampouco falsidade.

3. A empresa LUA continua realizando esforcos para contratacdo de PCDs, conforme
comprovantes de anuncios e buscas junto: o Entidades filantrépicas, o SINE/MT, o Redes sociais
e publicaces.

A dificuldade de contratacdo de PCDs é uma realidade reconhecida pela prdpria
fiscalizacdo do trabalho, especialmente quando o beneficiario do INSS opta por ndo assumir
vinculo para ndo perder o beneficio.

A empresa LUA comprovou:

* busca ativa de PCD;

¢ anuncios;

e tentativas de contratacao;

¢ dificuldade real por recusas motivadas pelos beneficidrios do INSS. A declaracao
exigida pelo edital é de **cumprimento legal**, ndo de “cota 100% preenchida”.
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Portanto, nao ha falsidade, ma-fé ou descumprimento.
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5 - DOS FUNDAMENTOS DE MERITO E DE DIREITO

Vejamos as alegac¢des da recorrente LUPPA ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA, CNPJ
n.2 00.081.160/0001-02:

1. A recorrente argumenta que o CNAE principal da empresa LUA SERVICOS LTDA é
correspondente ao ramo de transporte rodovidrio de cargas, atividade incompativel com a
prestacdo dos servicos objeto da licitacdo, conforme previsto em regulamentacgdes tributarias da
Secretaria de Estado de Fazenda do Mato Grosso — SEFAZ/MT, que vedariam o exercicio
simultdneo de atividade de transporte com outras atividades econémicas no mesmo
estabelecimento.

Vejamos:

A recorrida afirma que legislagdo do Estado de Mato Grosso (SEFAZ/MT) veda
expressamente a um contribuinte que realiza prestacdo de servico de transporte (CNAE 49.30-2-
02) realizar, em conjunto, qualguer outra atividade econdémica, mesmo que sujeita
exclusivamente ao Imposto sobre Servicos (ISS) municipal, porém, ndo cabe a este pregoeiro,
avaliar se a atividade secunddria da licitante é vedada por normativas em face da atividade
principal, quando o CNAE referente ao objeto da licitacdo, seja principal ou secundarios, consta
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) e no Contrato Social.

Para participar de uma licitacdo, a empresa deve comprovar que possui qualificacdo
técnica e capacidade juridica para executar o objeto contratual. Isso significa que as atividades
previstas no Contrato Social da empresa devem ser compativeis com o objeto da licitacdo, e no
presente caso, o objeto da licitacdo encontra-se devidamente demostrado na Clausula Terceira
do Contrato Social da recorrida.

Cladusula Terceira - O objeto da sociedade passard a ser: LIMPEZA DE PREDIOS PUBLICOS E
DOMICILIOS; LIMPEZA EM VIAS PUBLICAS E HOSPITAL; OBRAS DE URBANIZACAO, RUAS, PRACAS E
CALCADAS; SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS; INSTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA;

2. Alega ainda que a empresa LUA SERVICOS LTDA teria apresentado informacdes
inconsistentes em sua declaracdao de contratos firmados, bem como apresentado indices
econdmicos financeiros que, segundo a recorrente, ndo demonstrariam capacidade econémico-
financeira adequada, havendo ainda questionamentos acerca da comprovacao de patriménio
liguido minimo exigido pelo edital.

N3o consta em sua DECLARACAO DE CONTRATOS A FIRMADOS o valor de RS 453.038,58
X 07 meses do ano/25, que totaliza o montante de RS 3.171.270,06, referente ao contrato n2
094/2025/SES/MT — Origem: ARP N2 005/2024/SEPLAG/MT. Tal valor, refere se apenas e
somente de abril de 2025 a dezembro 2025, contrato firmado com a Secretaria de Estado de
Saude de Mato Grosso.

Ao cotar o valor corretamente de seu faturamento mensal com a inclusdo do valor de RS
453.038,58, o percentual efetivo passa ser maior de PIS 044% e COFIS 2.00%, conforme
demonstraremos abaixo a memoria de célculos.
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O edital é a lei da licitacdo permite a apresentacao de justificativas para indices negativos
ou para a ndo conformidade com a regra de 1/12 avos. Os editais preveem que, caso o
percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo) em relacdo a receita bruta, a
licitante deve apresentar as devidas justificativas.

A empresa LUA SERVICOS LTDA ndo apresentou justificativa aplausivel, em resumo, a
situacdo de PL negativo de RS 9.265.205,14 — 24.252.750,40 x 100 = - 161,76 (negativo)
9.265.205,14, é um obstdculo significativo, os argumentos apresentados ndo sdo suficientes para
garantir a execugao do contrato. Deve ser desclassificada e inabilitada do referido pregao.

Vejamos:

Conforme consta em ata, o Pregoeiro deixou consignado que as razdes do recurso,
deverdo ser restritas aos motivos apontados na sessdo publica, e este ndo foi elencado como
motivagdo do presente recurso.

Porém, este fato merece ateng¢do ndao ao fato desse contrato ndao constar no seu
faturamento mensal a fim de alterar o percentual do PIS 044% e COFIS 2.00%, mais pelo fato de
que caso relacionasse o Contrato n.2 094/2025/SES-MT, na relagdo de contrato firmados com a
administracdo, superaria ainda mais a diferenca dos contratos firmados e fase do Patrimoénio
Liquido, bem como, da Receita Bruta, conforme itens 10.6.4. e 10.6.6. do Edital.

Assiste razdo a recorrente, a somatdria dos Contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, sdo superiores a 1/12 (um doze avos) do
patriménio liquido da recorrida, e conforme balanco de 2024, a receita bruta da recorrida é de
RS 19.184.966,64, e a somatdrio dos contratos é de RS 24.252.750,50, ou seja, os contratos
firmados estdo aproximadamente 21% acima da receita bruta, (sem constar o contrato
supracitado), superando e muito os 10% da receita bruta, e as justificativas de que “tal
divergéncia de percentual se faz, devido firmamento de alguns contratos, reajuste de valores de
contratos, assim como adendo de acréscimo de contratos”, ndo sdo plausiveis e suficientes a
demostrar e garantir a execuc¢do do contrato.

3. Apresentou declaragdo falsa de cumprimento de cota de Pessoa com Deficiéncia
(PCD), configurando uma infracdo grave, que acarreta san¢des administrativas severas e pode
configurar crime de fraude a licitacao e falsidade ideoldgica.

Vejamos:

O item 10.7.3., exige Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas, ndo foi exigido nesta fase Certiddo da Secretaria de Inspecdo do Trabalho, ou
seja, bastava apresentar esta declaracdo, porém, considerando a Certiddo colacionada pela
recorrente, em diligéncia, emitimos a Certiddo abaixo, onde consta que a recorrida empregava,
em 24/11/2025, pessoas com deficiéncia ou beneficidrios reabilitados da Previdéncia Social em
numero INFERIOR ao percentual previsto no art. 93 da Lei n? 8.213 de 1991, fato este inclusive
passivel de sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
publica, conforme art. 155, VIl da Lei n? 14.133/2021 e art. 371, inciso |, do Decreto n.2

£
[}
<
N
2
(@]
2]
w
[a)
o
O
N
(]
=z
<
o
[
-
w
=)
=z
<
=
w
<]
=%
o
g
<
=
0
%]
<
N4
w
1
@
g
o
<
T
[a]
>
NI
>
w
=
I
©
]
h=]
IS
2
o)
>
2
[}
o}
i)
3
o
4
>
<)
o
E
=)
8
[=%
©
2]
%]
L}
Q
Q
]
>
=3
g
[
s
=
=
[}
©
=]
IS
>
2
[}
£
s
=)
=]
o
g
154
c
7}
%]
S
8
c
[}
£
3]
o
[a]
g
@
o
<
)
=
o
~
o
[N
Q2
©
o
-
o
=)
o
©
o
o
=
S
It
<
o
<
RS
i)
=]
=]
L
S
o}
o
<5
I
<
©
©
I52)
0
~
-
=
o
N
~
™~
©
Qo
S
ot
[
Ire)
N
<
©
o
2]
I
0
<
I
%]

Pdgina 6 de 8



Ragina 20desds - Pagina 3197

1.525/2022, fato que pode ser atenuado considerando que a recorrida demostrou por meio de
postagens e e-mails direcionados ao SINE que esta tentando contratar PCDs.

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: LUA SERVICOS LTDA
CNPJ: 10.661.161/0001-80
CERTIDAO EMITIDA em 27/11/2025, as 09:27:21

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escriturag@o Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado empregava, em 24/11/2025, pessoas com deficiéncia ou
beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social em niumero INFERIOR ao percentual
previsto no art. 93 da Lei n® 8.213 de 1991.

4, DECLAROU em sua DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS que é ISENTA da
inscricdo estadual junto a SEFAZ/MT. Conforme demonstramos acima, a empresa LUA SERVICOS
LTDA, encontra se com a Situa¢ao Cadastral ATIVA da inscricdo estadual n? 13.895.080-6 desde o
ano de 02/09/2021. Com o CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL — CNAE
4930.2-02.

A recorrida alega que, na elaboracdo da referida declaracdo, houve mero erro material
de digitacdo, fato isolado e que ndo guarda qualquer relacdo com a real situacdo fiscal da
empresa, bem como, que o equivoco nao foi consignado em documentos oficiais, nem tampouco
informado junto a SEFAZ/MT, tratando-se exclusivamente de inconsisténcia redacional interna
na declaragdo, sem qualquer impacto juridico ou cadastral.

Vejamos:

Realmente na Declaragdo de Contratos Firmados, a recorrida declarou que é ISENTA da
inscricdo estadual junto a SEFAZ/MT, porém, o objetivo desta declaracdo é para demostrar sua
capacidade de honrar o futuro contratos firmados com administracdo, e apenas de constar
“isenta na declara¢do”, ndo consta nos documentos oficiais, nem tampouco informado junto a
SEFAZ/MT, tratando-se exclusivamente de erro formal.
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6 — DECISAO.

Diante dos motivos expostos, decidimos, CONHECER o recurso interposto pela
RECORRENTE, por ser tempestivo e estar nos moldes legais, e quanto ao mérito, em homenagem
ao principio da autotutela, da eficiéncia, da economicidade, vinculagdo ao instrumento
convocatério e da legalidade DAR PROVIMENTO pelos fatos e motivos acima explanados,
INABILITANDO a licitante LUA SERVICOS LTDA, CNPJ n.2 10.661.161/0001-80, tendo em vista
que: 1. A somatdria dos Contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa
privada, sdo superiores a 1/12 (um doze avos) do patriménio liquido da recorrida, bem como,
aproximadamente 21% acima da receita bruta, superando e muito os 10%, e as justificativas ndo
sao plausiveis e suficientes a demostrar e garantir a execu¢do do contrato; 2. A Declaragdo de
gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, ndo condiz com a realidade, ou seja, a declaracdo é falsa, tendo em vista que
em diligéncia junto ao Ministério do Trabalho, emitimos um Certiddo onde consta que a
recorrida empregava, em 24/11/2025, pessoas com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da
Previdéncia Social em ndmero INFERIOR ao percentual previsto no art. 93 da Lei n2 8.213 de
1991, fato este inclusive passivel de sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, conforme art. 155, VIII da Lei n? 14.133/2021 e art. 371,
inciso |, do Decreto n.2 1.525/2022.

Considerando que houve a reconsideracdo do ato ou decisdo por este pregoeiro,
0s autos ndo serao encaminhados a autoridade superior.

Cuiaba, 28 de novembro de 2025.

Emanuel Francisco de Souza
Pregoeiro Oficial
SEMA/MT
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LOTE 01

ITEM

DESCRICAO

N2 DE
POSTOS

N2 DE
FUNCIONARIOS
POR POSTOS

N TOTAL DE
FUNCIONARIOS

CARGA
HORARIA

VALOR
UNITARIO

VALOR
UNITARIO

VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

VALOR TOTAL 5

ANOS

SERVICO DE LIMPEZA, MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DE AREA INTERNA ADMINISTRATIVA E DE VISITACAO
(CENTRO DE VISITANTE, ESCRITORIO, AUDITORIOS, BANHEIROS, CONCHA ACUSTICA, GUARITAS, CORETO,
BEBEDOUROS E DEMAIS INSTALAGOES INTERNAS) DAS UNIDADES DE CONSERVAGAO (UCS) ESTADUAIS URBANAS
(PARQUE ESTADUAL MASSAIRO OKAMURA, PARQUE ESTADUAL ZE BOLO FLO E

PARQUE ESTADUAL MAE BONIFACIA) COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS.
POSTO.

12X36

RS 5.221,84

RS 626.620,80

RS 31.331,04

RS

375.972,48

RS

1.879.862,40

SERVICO DE LIMPEZA, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE AREAS EXTERNAS DAS EDIFICAGOES (CALGADAS,
RAMPAS, TRILHAS, CERCAS, AREAS DE ESPORTE E LASER DENTRE OUTRAS) DAS UNIDADES DE CONSERVAGAO (UCS)
ESTADUAIS URBANAS (PARQUE ESTADUAL MASSAIRO OKAMURA, PARQUE ESTADUAL ZE BOLO FLO E PARQUE
ESTADUAL MAE BONIFACIA) COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS. POSTO.

19

38

12X36

RS 4.037,40

R$ 484.488,00

RS  153.421,20

RS

1.841.054,40

RS

9.205.272,00

SERVICO DE ENCARREGADO DE CONTROLE DOS COLABORADORES QUE PRESTARAO 0OS SERVIGOS DE LIMPEZA,
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE AREAS EXTERNAS DAS EDIFICAGOES (CALGADAS, RAMPAS, TRILHAS, CERCAS,
AREAS DE ESPORTE E LASER DENTRE OUTRAS) E DAS AREAS INTERNAS ADMINISTRATIVAS E DE VISITAGAO (CENTRO
DE VISITENTE, ESCRITORIOS, AUDITORIOS, BANHEIROS, CONCHA ACUSTICA, GUARITAS, CORETO, BEBEDOUROS, E
DEMAIS INSTALAGOES) DAS UNIDADES DE CONSERVAGAO ESTADUAIS LOCALIZADAS EM CUIABA (PARQUE ESTADUAL
MASSAIRO OKAMURA, PARQUE ESTADUAL MAE BONIFACIA E PARQUE ESTADUAL ZE BOLO FLO).

12X36

RS 6.044,17

RS 725.300,40

RS 12.088,34

RS

145.060,08

RS

725.300,40

SERVIGO ESPECIALIZADO DE SERVENTE DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
COM JORNADA DE 12/36 (DOZE POR TRINTA E SEIS) HORAS. LIDER DE EQUIPE COM GRATIFICAGAO DE 20% DE
FUNCAO, CONFORME CCT. POSTO.

12X36

RS 4.672,19

R$ 560.662,80

RS 9.344,38

RS

112.132,56

RS

560.662,80

SERVICO ESPECIALIZADO DE SERVENTE DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
COM JORNADA DE 12/36 (DOZE POR TRINTA E SEIS) HORAS. LIDER DE EQUIPE COM GRATIFICAGAO DE 35% DE
FUNGCAO, CONFORME CCT. POSTO.

12X36

RS 5.149,18

RS 617.901,60

RS 10.298,36

RS

123.580,32

RS

617.901,60

VALOR TOTAL

50

RS 216.483,32

R$

2.597.799,84

R$

12.988.999,20

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
[=] https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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O modelo a seguir deve ser obrigatoriamente observado por todos os 6rgaos ou entidades contratantes, podendo ser

adaptado as eventuais disposicées contrarias constantes em Lei, Acordos, Convencoes e Dissidios Coletivos de Trabalho.

Na hipotese de adaptacio, os orgaos e entidades deverao validar as alteracées junto a Secretaria de Estado de

Planeiamento e Gestao.

Este modelo est4 arquitetado de acordo com a Instrugdo Normativa 01, de 17 de janeiro de 2020,
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao de Mato Grosso.

Insira todas as informagdes necessarias nos campos editaveis destacados com esta cor

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

1. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A N° do Processo SEMA-PRO-2024/24036
B Licitagdo N° 021/SEMA/MT/2025
C Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 29/10/25
D Municipio/UF CUIABA-MT
E Numero de meses de execucdo contratual: 60
F Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) SERVENTE DE LIMPEZA INTERNA
G Unidade de Medida
H Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
| Salario Normativo da Categoria Profissional 1632,91
J Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) SERVENTE DE LIMPEZA INTERNA
K Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025
L N° de registro do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000110/2025
M  |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/25
Médulo 1 - Composicao da Remuneracio
1 Composicio da Remuneracgio Percentual (%) Valor (RS$)
A Salario-Base 1.632,91
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Outros (especificar) 63,17
Insalubridade 40% 607,20
Total 2.303,28

Moédulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.1:

2.303,28
TOTAL 2.303,28

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 191,94
B Férias 8,333% 191,94
C Adicional de Férias 2,7778% 63,98

Total 447,86

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2:

2.303,28
447.86

TOTAL

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00% 550,23
B Salario Educagao 2,50% 68,78
C RAT x FAP 2,36% 64,81
D SESC ou SESI 1,50% 41,27
E SENAI - SENAC 1,00% 27,51
F SEBRAE 0,60% 16,51
G INCRA 0,20% 5,50
H FGTS 8,00% 220,09
Total 36,16% 994,70
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Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A.1  |Auxilio Transporte Bruto 148,50
A.2  |(-) Deducdo do Vale Transporte 97,97
A.3  |Auxilio Transporte Liquido ( A.1 - A.2) 50,53
B.1  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Bruto 356,40
B.2  |(-) Deducao do Auxilio-Refeigao/Alimentagao 71,28
B.3  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Liquido (B.1-B.2) 285,12
C Outros (especificar) 164,16
D Satde Ocupacional 59,00
Total (A3+B3+C+D+E+..) 558,81
Submddulo 2.4 - Intrajornada Suprimido
2.4 Intrajornada Suprimido Valor (RS)
A Intrajornada Suprimido
Total 0,00
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e Intrajornada Suprimido Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 447,86
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 994,70
2.3 |Beneficios Mensais ¢ Diarios 558,81
2.4  |Intrajornada Suprimido 0,00
Total 2.001,37

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3:

2.303,28
447,86

TOTAL
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Modulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 12,72

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,037% 1,02

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 4,89

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 53,49

E :Ibl:lc]liblj Udod CllbaléUb UO SUvuIIIoduIvU 2.2 SOUIC U AVIDU T'ICVIU 0’70% 19’34

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% 88,04
Total 179,50

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4:
MODULO 1 + MODULO 2.1 + (MODULO 2.3 -

Aux. Transp. Liq. - Aux. Alimentacao Liq.) +
MODULO 3

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

TOTAL

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,63% 51,50
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,66
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 10,51
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,056% 1,75

F Outros (especificar)
Total 2,043% 64,42
Submodulo 4.2 - Incidéncias sobre o Substituto nas Auséncias Legais
a UU DUoInmouuIvU Z.Z SUDUTT U SUDSTITUtu 1I1a

4.2 SRR o, e > Percentual (%) Valor (R$)
A cidencia do Submoédulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Leg 0,739% 23,29
Total 23,29
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 64,42
4.2  |Incidencia do Submoddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 23,29

Total 87,71

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:

(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS)

Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 15,00
B Materiais 70,00
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar)
Total 85,00

85,00

TOTAL 4.674,69

BASE DE CALCULO PARA O CUSTO INDIRETO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

BASE DE CALCULO PARA O LUCRO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5 + CUSTO INDIRETO

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
HEAAE https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 0,383% 17,83
B Lucro 0,400% 18,70
FATURAMENTO 4.693,39
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento / (1 - % Tributos ) 5.221,84
C Tributos
C1. Tributos Federais
Cl-A (PIS) 0,91% 47,52
Cl. B (COFINS) 4,21% 219,84
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 261,09
SOMA DOS TRIBUTOS 10,120% 528,45
Total 564,98
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execuc¢do contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composicao da Remuneragao 2.303,28
B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e didrios) e Intrajornada 2.001,37
C Modulo 3 - Provis@o para Rescisdo 179,50
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 87,71
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 85,00
Subtotal (A+ B+ C+ D + E) 4.656,86
F |M(’)dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 564,98
Valor Total por Empregado 5.221,84

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
HEAAE https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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O modelo a seguir deve ser obrigatoriamente observado por todos os 6rgaos ou entidades contratantes, podendo ser adaptado as
eventuais disposicdes contrarias constantes em Lei, Acordos, Convencoes e Dissidios Coletivos de Trabalho. Na hipotese de adaptacao,
os Orgaos e entidades deverao validar as alteracgdes junto a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao.

Este modelo esta arquitetado de acordo com a Instru¢cdo Normativa 01, de 17 de janeiro de 2020,
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao de Mato Grosso.

Insira todas as informagdes necessarias nos campos editaveis destacados com esta cor

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

1. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A

A N° do Processo SEMA-PRO-2024/24036

B Licitagdo N° 021/SEMA/MT/2025

C Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 29/10/25

D Municipio/UF CUIABA-MT

E Numero de meses de execucdo contratual: 60

F Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) SERVENTE DE LIMPEZA EXTERNA
G Unidade de Medida

H Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

| Salario Normativo da Categoria Profissional 1632,91

J Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) SERVENTE DE LIMPEZA EXTERNA
K Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025

L N° de registro do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000110/2025

M  |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/25

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
At [E] https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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Moédulo 1 - Composicio da Remuneragao

1 Composicio da Remuneracgio Percentual (%) Valor (RS)

A Salario-Base 1.632,91

B Outros (especificar) 63,17
Total 1.696,08

Moédulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

1.696,08
TOTAL 1.696,08

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.1:

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 141,34
B Férias 8,333% 141,34
C Adicional de Férias 2,7778% 47,11

Total 329,79

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2:

TOTAL

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.

https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS$)
A INSS 20,00% 405,17
B Salario Educagao 2,50% 50,65
C RAT x FAP 2,36% 47,72
D SESC ou SESI 1,50% 30,39
E SENAI - SENAC 1,00% 20,26
F SEBRAE 0,60% 12,16
G INCRA 0,20% 4,05
H FGTS 8,00% 162,07

Total 36,16% 732,47
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A.1  |Auxilio Transporte Bruto 148,50

A.2  |(-) Deducao do Vale Transporte 97,97

A.3  |Auxilio Transporte Liquido ( A.1 - A.2) 50,53

B.1  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Bruto 356,40

B.2  |(-) Dedugao do Auxilio-Refeigao/Alimentagao 71,28

B.3  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Liquido (B.1-B.2) 285,12
C Outros (especificar) 164,16
D Satde Ocupacional 59,00

Total (A3+B3+C+D+E+..) 558,81
Submodulo 2.4 - Intrajornada Suprimido

2.4 Intrajornada Suprimido Valor (RS)

A Intrajornada Suprimido

Total

0,00
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Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e Intrajornada Suprimido Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 329,79
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 732,47
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 558,81
2.4 |Intrajornada Suprimido 0,00

Total 1.621,07

1.696,08
329,79

TOTAL

Médulo 3 - Provisao para Rescisao

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3:

3 Provisao para Rescisdo Percentual (%) Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 9,37

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,037% 0,75

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 3,60

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 39,39

E :lbltlclliblj Uus  Tlladlgus  Uuu SUvlivuduly L. S0U1IC U AVISU - T1ITVIO 0,70% 14’24

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% 64,83
Total 132,18

A .
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4: M’:,)‘I’)';‘i':;l 13629967‘;8
MODULO 1 + MODULO 2.1 + (MODULO 2.3 - Aux. Mc')DULo e 223,16

https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,63% 38,89
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,50
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 7,94
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,056% 1,32

F Outros (especificar)
Total 2,043% 48,65
Submodulo 4.2 - Incidéncias sobre o Substituto nas Auséncias Legais
a U SUUInmouuIU Z.Z SUDUTT U SUUSTITUTU ITas AUSTIITIa

4.2 RN ik > | Percentual (%) Valor (R$)
A Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 0,739% 17,59
Total 17,59

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 48,65
4.2  |Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 17,59
Total 66,24

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:

(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS)
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Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 15,00
B Materiais 70,00
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar)
Total 85,00

BASE DE CALC,ULO PARA O CUSTO INDIRETO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO

4 + MODULO 5

BASE DE CALCULO PARA O LUCRO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO
4 + MODULO 5 + CUSTO INDIRETO

TOTAL 3.614,36

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

=)

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

Custos Indiretos

0,383%

13,79
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B Lucro 0,400% 14,46
FATURAMENTO 3.628,82
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento / (1 - % Tributos ) 4.037,41
C Tributos
C1. Tributos Federais
Cl-A (PIS) 0,91% 36,74
Cl. B (COFINS) 4.21% 169,97
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A4 (1ISS) 5,000% 201,87
SOMA DOS TRIBUTOS 10,120% 408,58
Total 436,83
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao 1.696,08
B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e dirios) e Intrajornada 1.621,07
C Modulo 3 - Provisao para Rescisao 132,18
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 66,24
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 85,00
Subtotal (A+ B+ C+D+E) 3.600,57
F  |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 436,83
Valor Total por Empregado 4.037,40

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
HEAAE https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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O modelo a seguir deve ser obrigatoriamente observado por todos os 6rgaos ou entidades contratantes, podendo ser adaptado as
eventuais disposicées contrarias constantes em Lei, Acordos, Convengoes e Dissidios Coletivos de Trabalho. Na hipdtese de adaptacéo,
os 0rgaos e entidades deverao validar as alteragdes junto a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao.

Este modelo esta arquitetado de acordo com a Instru¢cdo Normativa 01, de 17 de janeiro de 2020,
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao de Mato Grosso.

Insira todas as informagdes necessarias nos campos editaveis destacados com esta cor

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

1. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A

A N° do Processo SEMA-PRO-2024/24036
B Licitagdo N° 021/SEMA/MT/2025
C Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 29/10/25

D Municipio/UF CUIABA-MT

E Numero de meses de execucdo contratual: 60

F Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) ENCARREGADO
G Unidade de Medida

H Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

| Salario Normativo da Categoria Profissional 2795,96

J Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) ENCARREGADO
K Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025

L N° de registro do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000110/2025
M  |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/25

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
At [E] https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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Moédulo 1 - Composicio da Remuneragao

1 Composicio da Remuneragio Percentual (%) Valor (RS)

A Salario-Base 2.795,96

B Outros (especificar) 0,00
Total 2.795,96

Moédulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

2.795,96
TOTAL 2.795,96

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.1:

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 233,00
B Férias 8,333% 233,00
C Adicional de Férias 2,7778% 77,67

Total 543,67

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2:

TOTAL

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigoes.

https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS$)
A INSS 20,00% 667,93
B Salario Educagao 2,50% 83,49
C RAT x FAP 2,36% 78,67
D SESC ou SESI 1,50% 50,09
E SENAI - SENAC 1,00% 33,40
F SEBRAE 0,60% 20,04
G INCRA 0,20% 6,68
H FGTS 8,00% 267,17
Total 36,16% 1.207,47
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A.1  |Auxilio Transporte Bruto 148,50
A.2  |(-) Deducao do Vale Transporte 148,50
A.3  |Auxilio Transporte Liquido ( A.1 - A.2) 0,00
B.1  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Bruto 356,40
B.2  |(-) Dedugao do Auxilio-Refeigao/Alimentagao 71,28
B.3  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Liquido (B.1-B.2) 285,12
C Outros (especificar) 164,16
D Satde Ocupacional 59,00
Total (A3+B3+C+D+E+..) 508,28
Submodulo 2.4 - Intrajornada Suprimido
2.4 Intrajornada Suprimido Valor (RS)
A Intrajornada Suprimido

Total

0,00
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Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e Intrajornada Suprimido Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 543,67
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢oes 1207,47
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 508,28
2.4  |Intrajornada Suprimido 0,00

Total 2.259,42

Modulo 3 - Provisao para Rescisio

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3:

TOTAL

3 Provisido para Rescisao Percentual (%) Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 15,45

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,037% 1,24

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 5,93

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 64,94

E Incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.70% 2348

Trabalhado

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% 106,87

Total 21791

MODULO 1 + MODULO 2.1 + (MODULO 2.3 - Aux.

Transp. Liq. - Aux. Alimentacdo Liq.) + MODULO
3

MODULO 1
MODULO 2.1

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4:

MODULO 2.3%
MODULO 3
TOTAL

2.795,96
543,67
223.16

217,91

3.780,70
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Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,63% 61,74
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,79
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 12,60
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,056% 2,10
F Outros (especificar)
Total 2,043% 77,23
Submodulo 4.2 - Incidéncias sobre o Substituto nas Auséncias Legais
a U SUuInmouuIU Z.Z SUDUTT U SUDUSTITUTU ITas AUSTIITIa
4.2 PR = > | Percentual (%) Valor (R$)
A Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 0,739% 27,92
Total 27,92
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 77,23
4.2  |Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 27,92
Total 105,15

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:

(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS)
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Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 15,00
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total 15,00

BASE DE CALCULOIPARA O CUSTO INDIRETO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

BASE DE CALCULO PARA O LUCRO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5 + CUSTO INDIRETO

TOTAL 5.410,86

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

=)

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (R$)

A Custos Indiretos

0,323%

17,42
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B Lucro 0,400% 21,64
FATURAMENTO 5.432,50
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento / ( 1 - % Tributos ) 6.044,17
C Tributos
C1. Tributos Federais
Cl-A (PIS) 0,91% 55,00
Cl. B (COFINS) 4,21% 254,46
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A4 (1ISS) 5,000% 302,21
SOMA DOS TRIBUTOS 10,120% 611,67
Total 650,73
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracgao 2.795,96
B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e dirios) e Intrajornada 2.259,42
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 217,91
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 105,15
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 15,00
Subtotal A+ B+ C+ D +E) 5.393,44
F  |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 650,73
Valor Total por Empregado 6.044,17

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
HEAAE https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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O modelo a seguir deve ser obrigatoriamente observado por todos os 6rgaos ou entidades contratantes, podendo ser adaptado as
eventuais disposicdes contrarias constantes em Lei, Acordos, Convencoes e Dissidios Coletivos de Trabalho. Na hipotese de adaptaciao, os
orgaos e entidades deverio validar as alteracdes junto a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao.

Este modelo est4 arquitetado de acordo com a Instru¢do Normativa 01, de 17 de janeiro de 2020,
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao de Mato Grosso.

Insira todas as informagdes necessarias nos campos editaveis destacados com esta cor

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

1. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A

A N° do Processo SEMA-PRO-2024/24036
B Licitagdo N° 021/SEMA/MT/2025

C Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 29/10/25

D Municipio/UF CUIABA-MT

E Numero de meses de execucdo contratual: 60

F Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) LIDER 20% SERVENTE DE LIMPEZA
G Unidade de Medida

H Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

| Salario Normativo da Categoria Profissional 1632,91

J Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) LIDER 20% SERVENTE DE LIMPEZA
K Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025

L N° de registro do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000110/2025

M Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/25

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
At [E] https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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Moédulo 1 - Composicio da Remuneragao

1 Composicio da Remuneracgio Percentual (%) Valor (RS)
A Salario-Base 1.632,91
B Outros (especificar) 63,17
20% 326,58
Total 2.022,66

Moédulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

2.022,66
TOTAL 2.022,66

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.1:

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 168,56
B Férias 8,333% 168,56
C Adicional de Férias 2,7778% 56,19

Total 393,31

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2:

2.022,66
393,31

TOTAL

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.
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2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS$)
A INSS 20,00% 483,19
B Salario Educagao 2,50% 60,40
C RAT x FAP 2,36% 56,91
D SESC ou SESI 1,50% 36,24
E SENAI - SENAC 1,00% 24,16
F SEBRAE 0,60% 14,50
G INCRA 0,20% 4,83
H FGTS 8,00% 193,28

Total 36,16% 873,51
Subméddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A.1  |Auxilio Transporte Bruto 148,50

A.2  |(-) Deducao do Vale Transporte 97,97

A.3  |Auxilio Transporte Liquido ( A.1 - A.2) 50,53

B.1  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Bruto 356,40

B.2  |(-) Dedugao do Auxilio-Refeigao/Alimentagao 71,28

B.3  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Liquido (B.1-B.2) 285,12
C Outros (especificar) 164,16
D Satde Ocupacional 59,00

Total (A3+B3+C+D+E+..) 558,81
Submodulo 2.4 - Intrajornada Suprimido

2.4 Intrajornada Suprimido Valor (RS)

A Intrajornada Suprimido

Total

0,00
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Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e Intrajornada Suprimido Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 393,31
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 873,51
2.3 |Beneficios Mensais ¢ Diarios 558,81
2.4  |Intrajornada Suprimido 0,00

Total 1.825,63

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3:

Moédulo 3 - Provisao para Rescisio

2.022,66
393,31

TOTAL

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 11,17

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,037% 0,89

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 4,29

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 46,98

E Incidéncia dos encargos do submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.70% 16,98

Trabalhado

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% 77,31

Total 157,62

~ BASE DE Cf\LCULO PARA OIM(')DULO 4:
MODULO 1 + MODULO 2.1 + (MODULO 2.3 - Aux.

Transp. Lig. - Aux. Alimentacao Liq.) + MODULO

3 TOTAL
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Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,63% 45,67
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,58
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 9,32
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,056% 1,55

F Outros (especificar)
Total 2,043% 57,12
Submodulo 4.2 - Incidéncias sobre o Substituto nas Auséncias Legais
a UU SUDIIMUUUIU Z.Z2 SU0TT U SUDSUTUtU ITas AUSTIITIAa

4.2 e o > | Percentual (%) Valor (RS)
A Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 0,739% 20,66
Total 20,66

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 57,12
4.2  |Incidencia do Submoddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 20,66
Total 717,78

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:

(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS)
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Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 15,00
B Materiais 70,00
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar)
Total 85,00

; |_méputo2 | 182563 |

BASE DE CALCULO PARA O CUSTO INDIRETO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO
4 + MODULO 5

2.022,66

BASE DE CALCULO PARA O LUCRO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO
4 + MODULO 5 + CUSTO INDIRETO

TOTAL 4.182,63

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)

A Custos Indiretos 0,334% 13,94
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B Lucro 0,400% 16,73
FATURAMENTO 4.199,36
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento / (1 - % Tributos ) 4.672,19
C Tributos
C1. Tributos Federais
Cl-A (PIS) 0,91% 42,52
Cl. B (COFINS) 4.21% 196,70
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A4 (1ISS) 5,000% 233,61
SOMA DOS TRIBUTOS 10,120% 472,83
Total 503,50
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao 2.022,66
B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e dirios) e Intrajornada 1.825,63
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 157,62
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 77,78
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 85,00
Subtotal (A+ B+ C+D+E) 4.168,69
F  |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 503,50
Valor Total por Empregado 4.672,19

https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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O modelo a seguir deve ser obrigatoriamente observado por todos os 6rgaos ou entidades contratantes, podendo ser adaptado as eventuais
disposicdes contrarias constantes em Lei, Acordos, Convencoes e Dissidios Coletivos de Trabalho. Na hipotese de adaptacao, os 6rgaos e entidades
deverio validar as alteracdes junto a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio.

Este modelo est4 arquitetado de acordo com a Instrugdo Normativa 01, de 17 de janeiro de 2020,
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao de Mato Grosso.

Insira todas as informagdes necessarias nos campos editaveis destacados com esta cor

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDACAO E APRESENTACAO DE PROPOSTAS

1. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A

A N° do Processo SEMA-PRO-2024/24036
B Licitagdo N° 021/SEMA/MT/2025

C Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 29/10/25

D Municipio/UF CUIABA-MT

E Numero de meses de execucdo contratual: 60

F Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) LIDER 35% SERVENTE DE LIMPEZA
G Unidade de Medida

H Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

| Salario Normativo da Categoria Profissional 1632,91

J Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) LIDER 35% SERVENTE DE LIMPEZA
K Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025

L N° de registro do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000110/2025

M Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/25

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em
At [E] https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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Moédulo 1 - Composicio da Remuneragao

Composicio da Remuneracio

Percentual (%)

Valor (RS)

Salario-Base

1.632,91

voll g L

Outros (especificar)

63,17

0,00

35%

571,52

Total

2.267,60

Moédulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

2.267,60
TOTAL 2.267,60

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.1:

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 188,97
B Férias 8,333% 188,97
C Adicional de Férias 2,7778% 62,99

Total 440,93

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2:

2.267,60
440,93

TOTAL

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigoes.

https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.

HASH: 5879c0102ch192550a6fc8d6b74e807fa73ch2e4lec6fda8a393b6elfe82269d. Documento digital disponivel em

[=]

E!ﬁ&@



SEMA-PRO-2024/24036 - PAgina 3229

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢oes Percentual (%) Valor (RS$)
A INSS 20,00% 541,71
B Salario Educagao 2,50% 67,71
C RAT x FAP 2,36% 63,80
D SESC ou SESI 1,50% 40,63
E SENAI - SENAC 1,00% 27,09
F SEBRAE 0,60% 16,25
G INCRA 0,20% 5,42
H FGTS 8,00% 216,68
Total 36,16% 979,29
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A.1  |Auxilio Transporte Bruto 148,50
A.2  |(-) Deducao do Vale Transporte 97,97
A.3  |Auxilio Transporte Liquido ( A.1 - A.2) 50,53
B.1  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Bruto 356,40
B.2  |(-) Dedugao do Auxilio-Refeigao/Alimentagao 71,28
B.3  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Liquido (B.1-B.2) 285,12
C Outros (especificar) 164,16
D Satde Ocupacional 59,00
Total (A3+B3+C+D+E+..) 558,81
Submodulo 2.4 - Intrajornada Suprimido
2.4 Intrajornada Suprimido Valor (RS)
A Intrajornada Suprimido

Total

0,00
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Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e Intrajornada Suprimido Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 440,93
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 979,29
2.3 |Beneficios Mensais ¢ Diarios 558,81
2.4  |Intrajornada Suprimido 0,00

Total 1.979,03

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3:

Moédulo 3 - Provisao para Rescisao

2.267.60
440,93

TOTAL

3 Provisido para Rescisao Percentual (%) Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 12,53

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,037% 1,00

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 4,81

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 52,67

E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,70% 19,04

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% 86,67
Total 176,72

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4:

MODULO 1 + MODULO 2.1 + (MODULO 2.3 - Aux.

Transp. Liq. - Aux. Alimentacdo Liq.) + MODULO 3
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Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,63% 50,76
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,65
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 10,36
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,056% 1,73

F Outros (especificar)
Total 2,043% 63,50
Submédulo 4.2 - Incidéncias sobre o Substituto nas Auséncias Legais

4.2 Incidencia do Submédulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS$)
A Incidencia do Submodulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 0,739% 22,96
Total 22,96

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 63,50
4.2  |Incidencia do Submoddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 22,96
Total 86,46

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 5:

(PLANILHA ESPECIFICA DOS INSUMOS)
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Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 15,00
B Materiais 70,00
C Equipamentos 0,00
D Outros (especificar)
Total 85,00
;
BASE DE CALCULO PARA O CUSTO INDIRETO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 +
Shlhlbe s
TOTAL
BASE DE CALCULO PARA O LUCRO:
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 +
MODULO 5 + CUSTO INDIRETO

TOTAL

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

14,83
4.609,64

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (RS)

A Custos Indiretos

0,323%

14,83
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B Lucro 0,400% 18,44
FATURAMENTO 4.628,08
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento / ( 1 - % Tributos ) 5.149,18
C Tributos
C1. Tributos Federais
Cl-A (PIS) 0,91% 46,86
Cl. B (COFINS) 4.21% 216,78
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A4 (1ISS) 5,000% 257,46
SOMA DOS TRIBUTOS 10,120% 521,10
Total 554,37
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execuc¢iao contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracgao 2.267,60
B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e dirios) e Intrajornada 1.979,03
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 176,72
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 86,46
E Moddulo 5 - Insumos Diversos 85,00
Subtotal A+ B+ C+ D +E) 4.594,81
F  |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 554,37
Valor Total por Empregado 5.149,18
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Planilha de Uniformes
UNIFORME SERVENTE DE LIMPEZA
- UNIDADE DE| QTDD VALOR
ITEM DESCRIGAO DO PRODUTO MEDIDA ANUAL UNITARIO VALOR TOTAL
Calga em brim, 100% algoddo, com elastico e cordao, 2 bolsos traseiros e bolsos tipo
1 ) UN 4 10 40
sacola 32 cm nas laterais
2 |Camisetas UV com protegao solar, manga longa, com logo da empresa pintado/bordado UN 4 10 40
3 gapgtos profissional antiderrapante apropriado para realizagao de servigos de limpeza e de PAR 4 15 60
jardinagem
4 Meia de algodao preta PAR 4 55 22
5 Chapéus australiano com protegao total de orelha e pescogo UN 2 8 16
6 |Craché& de identificagdo funcional com impressdes de foto, logo e informacdes adicionais. UN 1 2 2
TOTAL ANUAL POR FUNCIONARIO 180
TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 15,00
UNIFORME ENCARREGADO
- UNIDADE DE| QTDD VALOR
ITEM DESCRIGAO DO PRODUTO MEDIDA ANUAL UNITARIO VALOR TOTAL
1 Calca Social em Oxford 100% poliéster, ziper frontal. UN 4 19 76
5 Camisa feminina/masculina em crepe kochibo similares a Sanyotex 100% poliéster mangas UN 5 10 20
curta com frente forrada em mesmo tecido, com botdes e gola ou camisa masculina.
3 Camisa feminina/masculina em crepe kochibo similares a Sanyotex 100% poliéster mangas UN 5 10 20
longa com frente forrada em mesmo tecido, com botdes e gola ou camisa masculina.
4 |Sapato Preto em couro sintético PAR 2 20 40
5 Meia de algodao preta PAR 4 55 22
6 |Craché& de identificagdo funcional com impressdes de foto, logo e informacdes adicionais. UN 1 2 2
TOTAL ANUAL POR FUNCIONARIO 180
TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 15,00

OBS: Itens, quantidades e valores enviados pela Coordenadoria de Aquisicoes via e-mail.
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SERVICOS
1.1 - QUINZENAL
QUANTIDADE MENSAL Valor
Item Unidade Descrigdo Par‘lll‘:nE::ad“ Parque Estadual Esl::ézeré Q:?I_r:t';fd Unitério Valor Total
Bonifacia | Massairo Okamura Bolo FI6
1 Servico ;Zgigi‘; dgse}regéﬁzz;b;x rf‘r’;zs Fora  para 2 0 0 120 R$ 250,00 | R$ 30.000,00
*2x no més x 1 ano = 24 x 5 anos de contrato = 120 R$ 6.000,00
1 - PARA UTILIZAGAO DOS SERVENTES DE LIMPEZA
1.2 - MENSAL
QUANTIDADE MENSAL Valor
Item Unidade Descrigio Pa“;';'inE;tad" Parque Estadual Es'::;g:rZé Qza.;‘;:g?d Unitério Valor Total
Bonificia | Massairo Okamura Bolo FI6
1 Galédo Desinfetante eucalipto 5 litros 20 10 10 40 R$ 5,00 R$ 200,00
2 Unidade Sabao em barra - 200g - unidade 8 5 5 18 R$ 3,90 R$ 70,20
3 Frasco Alcool 70% 1It 30 10 10 50 R$ 5,00 R$ 250,00
4 Frasco Alcool Gel 11t 15 6 6 27 R$ 5,00 R$ 135,00
5 Pacote Sab3o em po - quilo 5 5 5 15 R$ 5,00 R$ 75,00
6 Fard‘f’;r?aesmoo Zfﬁﬂazflhia?":eiiﬁid?;fj Ot?;ibdi p:qn;i::aal 6 4 4 14 R$ 10,00 R$ 140,00
100% celulose
7 Frasco Desodorizador de ambiente 4 8 R$ 8,39 R$ 67,12
8 Frasco Limpador multiuso 4 4 12 R$ 2,00 R$ 24,00
9 Fardos com 100 JSaco de lixo semi-refor¢gado de 20 litros 2 1 4 R$ 8,00 R$ 32,00
10 | Fardos com 100 |Saco de lixo reforgado 60 litros 1 1 1 3 R$ 10,00 R$ 30,00
11 Fardos com 100 |Saco de lixo reforgado 100 litros 3 2 1 6 R$ 15,00 R$ 90,00
12 | Fardos com 100 |Saco de lixo reforgado 200 litros 1 1 1 3 R$ 20,00 R$ 60,00
13 Frasco Lustra méveis 500 ml 4 3 3 10 R$ 2,48 R$ 24,80
14 Galéo Cera liquida 5 litros 1 1 1 3 R$ 30,00 R$ 90,00
15 Galao Detergente liquido 5 litros 2 1 1 4 R$ 10,00 R$ 40,00
16 Frasco Limpa vidros 500 mililitros 4 2 2 8 R$ 2,00 R$ 16,00
17 Galso Sabonete liquido 5 litros 8 4 3 15 R$ 14,10 R$ 211,50

https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/G5BQ-YJVN-H68F-J89J. Juntado em 16/12/2025 17:15:14 por REGANE TENROLLER.
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18 Unidade Flanela lisa p/ limpeza 30x33 cm 4 14 R$ 1,65 R$ 23,10
19 Galao Agua sanitaria 5 litros 10 19 R$ 8,00 R$ 152,00
20 Fardo I:()algsel higiénico 30m x 10cm - fardo de 12 10 5 4 19 RS 8.90 RS 169,10
21 Unidade Papel higiénico rolo de 300m branco 1 5 5 11 R$ 31,68 R$ 348,48
22 Unidade Pedra sanitaria 120 40 40 200 R$ 0,50 R$ 100,00
23 Galdo Cloro ativo - 5 litros 2 1 1 4 R$ 10,00 R$ 40,00
Subtotal] 2.388,30
Total x 12 meses 28.659,60
1.2 - TRIMESTRAL OU QUANDO NECESSARIO
QUANTIDADE TRIMESTRAL Valor
Item Unidade Descrigéo ParqueE~stadu S Parque ' Ql;a.;\;itgfd - Valor Total
al Mae . Estadual Zé Unitario
Bonifacia | assairo Okamura Bolo FI6
1 Pacote Esponja de ago 8 6 4 18 R$ 0,99 R$ 17,82
2 Unidade Esponja dupla face 12 6 4 22 R$ 0,51 R$ 11,22
3 Par Luvas latex 12 8 4 24 R$ 1,90 R$ 45,60
4 Unidade Vassoura de vasculhar teto 6 5 4 15 R$ 18,90 R$ 47,25
5 Unidade Vassoura de piagava c/ cabo 6 2 2 10 R$ 6,99 R$ 11,65
6 Unidade Vassoura de pelo ¢/ cabo 4 1 1 6 R$ 12,90 R$ 12,90
7 Unidade Pa de lixo ¢/ cabo 20 15 10 45 R$ 9,90 R$ 74,25
8 Unidade Vassouras p/ jardim c/ cabo 20 15 10 45 R$ 21,90 R$ 164,25
9 Unidade Rodo de madeira c/ cabo 12 6 5 23 R$ 12,90 R$ 49,45
10 Unidade Saco branco para limpeza (pano de chao) 12 8 6 26 R$ 1,90 R$ 49,40
SUBTOTAL| 483,79
SUBTOTAL X 4 TRIMESTRE 1.935,16
1.3 - SEMESTRAL OU QUANDO NECESSARIO (MATERIAL DE CONSUMO)
QUANTIDADE SEMESTRAL Valor
Item Unidade Descrigio Par‘;ﬁnE;;adu Parque Estadual Es'::ég:rZé Q:a.;':t:fd Unitério Valor Total
Bonificia | Massairo Okamura Bolo FI6

70,00
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1 Unidade Oculos de protegéo 26 8 12 46 R$ 1,20 9,20
2 Unidade 5;? dop(l?n g:tear']hg‘;”;ﬁ dcearrr];)padnie 240mm e 26 8 12 46 R$ 19,90 152,57
3 Unidade Mascara descartavel PFF2 s/ valvula 26 8 12 46 R$ 0,99 7,59
4 Unidade Capa de Chuva 26 8 12 46 R$ 8,90 34,12
5 Unidade Protetor Solar 26 8 12 46 R$ 12,90 49,45
6 Unidade Luva Raspa de Couro 26 8 12 46 R$ 9,90 75,90
7 Unidade Luva de Malha 26 8 12 46 R$ 9,90 75,90
8 Unidade Cinto de Seguranca para Lombar 26 8 12 46 R$ 15,00 57,50
9 Unidade Protetor auricular 26 8 12 46 R$ 0,85 3,26
10 Unidade Protetor de canela p/ rogador 6 4 2 12 R$ 15,00 30,00
11 Unidade Pa com cabo 10 6 6 22 R$ 19,99 73,30
12 Unidade Balde 20 litros com alga 6 4 3 13 R$ 12,90 27,95
13 Caixa Fita zebrada - caixas com 6 rolos 2 2 6 R$ 9,90 9,90
SUBTOTAL| 606,63
SUBTOTAL X 2 SEMESTRES 1.213,26
TOTAL DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NO ANO| 40.317,81
TOTAL NO ANO / 12 MESES 3.359,82
TOTAL DO MES / 48 SERVENTES 70,00

apresentados sdo plenamente capazes de atender a demanda estabelecida.

A Luppa Administradora de Servigos Ltda. declara que os valores cotados para os materiais sdo adequados e compativeis com o mercado, em razao das
grandes quantidades adquiridas pela empresa diretamente em atacados, o que possibilita a obtengido de descontos significativos na mercadoria.Ademais,
ressaltamos que a empresa presta servigos nos parques licitados, possuindo experiéncia e conhecimento técnico suficientes para afirmar que os valores

1.4 - ANUAL OU QUANDO NECESSARIO (EQUIPAMENTOS)

PRAZO DE
QUANTIDADE ANUAL Suantidad (o3 VIDA UTIL
Item Unidade Descrigao ParqueEstadu Parque Hantiga Valor Total
- Parque Estadual . e Total .
al Mae i Estadual Zé Unitario MESES
es Massairo Okamura "
Bonifacia Bolo Flo
1 Unidade Sopradores manual ou costal profissional 2 2 2 6 R$ 450,00 60,00 45,00
2 Unidade Carrinho funcional 2 1 1 4 R$ 450,00 60,00 30,00
3 Unidade Escadas prolongaveis 10m a 12m 1 1 1 R$ 350,00 60,00 17,50
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4 Unidade Celular Galaxy AO1 SAMSUNG R$ 500,00 60,00 25,00
SUBTOTAL 117,50

TOTAL DO ANO/ POR 12 MESES| 2.509,79
TOTAL DO MES / 48 SERVENTES 52,29

*Vida util conforme SRF n° 162/98

42.827,60
3568,96667
74,3534722
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luppa*

" (65) 3664-2200"

administracao@luppa.com.br CNPJ/ M.F. 00.081.160/0001-02

ANEXO I - FORMULARIO PADRAO DE PROPOSTA

Ref.: Edital de PREGAO ELETRONICO N°. 021/2025 - SEMA/MT

LUPPA Administradora de Servi¢os e Representagées Comerciais Ltda. Rua Euclides da Cunha,
179 — Santa Cruz — Cuiaba(MT) — CEP: 78068-240 Fone / Fax: (65) 3664-2200 — e-mail:

Licitante: LUPPA ADMINISTRADORA DE SERVICOS E REPRESENTACOES COMERCIAIS
LTDA, CNPJ n°00.081.160/0001-02, Tel: (65) 3664-2200, E-mail: licitacao@luppa.com, localizada a Rua
Euclides da Cunha, N° 179, nesta cidade de Cuiaba-MT, CEP: 78068-240, Conta Corrente: 00003459,
Agéncia: 1918, Banco: Caixa Econdmica Federal.

LOTE 02
N2 DE N DE N2 TOTAL DE CARGA VALOR VALOR TOTAL | VALOR TOTALS5
ITEM DESCRICAO postos | FUNCIONARIOS | .,y e/ ONARIOS | HORARIA | UNITARIO UNITARIO ANOS
POR POSTOS
1 | SERVICO DE JARDINAGEM 3 1 44HRS | R$5.177,24 | R$310.634,40 | R$931.903,20
2 | SERVICO DE AUXILIAR DE JARDINAGEM 6 1 44HRS | R$4.931,80 | R$295.908,00 | RS 1.775.448,00
SERVICO DE JARDINAGEM, LIDER DE
3 | EQUIPE COM GRATIFICACAO DE 20% DE 1 1 1 44HRS | R$5.642,45 | R$338.547,00 | RS 338.547,00
FUNGCAO
VALOR TOTAL 10 RS 3.045.898,20

Valor Mensal Grupo 2: RS 50.764,97 (cinquenta mil, setecentos e sessenta e quatro reais e noventa e sete
centavos).

Valor Anual Grupo 2: RS 609.179,64 (seiscentos e nove mil, cento e setenta e nove reais e sessenta e quatro
centavos).

Valor Global Grupo 2: RS 3.045.898,20 (trés milhGes, quarenta e cinco mil, oitocentos e noventa e oito reais e
vinte centavos).

Validade da proposta: 60 dias.

Declaramos que esta incluso todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, taxas, materiais, equipamentos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
fretes, seguros, treinamento, deslocamentos de pessoal, transporte, garantia, lucro e quaisquer outros que
incidam ou venham a incidir sobre o valor do objeto licitado, constante da proposta, conforme exigéncias
editalicias e contratuais, ndo sendo admitido pleito posterior em decorréncias da exclusdo de quaisquer
despesas incorridas.

Cuiaba/MT, 14 de novembro de 2025.

Assinado de forma digital por LUPPA
LUPPA ADMINISTRADORA DE ADMINISTRADORA DE SERVICOS

SERVICOS LTDA:00081160000102 LTDA:00081160000102

Dados: 2025.11.14 08:21:21 -04'00"

FLAVIA MESQUITA GONCALVES
RG: 675705 e CPF: 571.949.631.91
PROPRIETARIA

HASH: 7e4f4d522e2564d67cc699d6b0040b4206721f7a6190194880db673f844d0ade. Documento assinado digitalmente, valide em https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/5SPP7-W5KN-3XVX-X5GY. Assinado por: FLAVIA MESQUITA GONCALVES em

14/11/2025. Juntado em 18/12/2025 13:47:40 por REGANE TENROLLER.
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LOTE 02

ITEM

DESCRICAO

Ne DE
POSTOS

Ne DE
FUNCIONARIOS
POR POSTOS

N2 TOTAL DE
FUNCIONARIOS

CARGA
HORARIA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL
UNITARIO

VALOR TOTAL (5
ANOS - 60 MESES)

SERVICO DE JARDINAGEM NAS UNIDADES DE CONSERVAGAO ESTADUAIS (PARQUE ESTADUAL MAE
BONIFACIA, PARQUE ESTADUAL ZE BOLO FLO E PARQUE ESTADUAL MASSAIRO OKAMURA) NA
TOTALIDADE DE SUAS AREAS INTERNAS E EXTERNAS, NOS PORTOES DE ACESSO E NAS CALGADAS
LOCALIZADAS NO ENTORNO IMEDIATO EM CONFORMIDADE COM OS LIMITES CONSTANTES NO
MEMORIAL DESCRITIVO E NAS LEIS DE CRIAGOES DAS RESPECTIVAS UNIDADES DE CONSERVAGAO
PERTECENTE AO GRUPO DE PROTEGAO INTEGRAL DA CATEGORIA PARQUE. (POSTO).

44

RS 5.177,24

RS 310.634,40

RS 931.903,20

SERVICO ESPECIALIZADO DE AUXILIAR DE JARDINAGEM NAS UNIDADES DE CONSERVACAO
ESTADUAIS (PARQUE ESTADUAL MAE BONIFACIA, PARQUE ESTADUAL ZE BOLO FLO E PARQUE
ESTADUAL MASSAIRO OKAMURA) NA TOTALIDADE DE SUAS AREAS INTERNAS E EXTERNAS, NOS
PORTOES DE ACESSO E NAS CALGADAS LOCALIZADAS NO ENTORNO IMEDIATO EM CONFORMIDADE
COM OS LIMITES CONSTANTES NO MEMORIAL DESCRITIVO E NAS LEIS DE CRIAGOES DAS
RESPECTIVAS UNIDADES DE CONSERVAGAO PERTENCENTE AO GRUPO DE PROTEGAO INTEGRAL DA
CATEGORIA PARQUE. (POSTO)

44

RS 4.931,80

RS 295.908,00

RS 1.775.448,00

SERVICO ESPECIALIZADO DE JARDINAGEM, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, COM JORNADA
DE 44 HORAS SEMANAIS. SENDO UM SERVENTE LIDER DE EQUIPE COM GRATIFICAGAO DE 20% DE
FUNCAO, CONFORME CCT. POSTO.

44

RS 5.642,45

RS 338.547,00

RS 338.547,00

VALOR TOTAL

10

RS 3.045.898,20
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O modelo a seguir deve ser obrigatoriamente observado por todos os 6rgaos ou entidades contratantes, podendo ser adaptado as eventuais disposi¢coes

contrarias constantes em Lei, Acordos, Convencoes e Dissidios Coletivos de Trabalho. Na hipdtese de adaptacio, os 6rgaos e entidades deverio validar as
alteracgodes junto a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio.

Este modelo est4 arquitetado de acordo com a Instrugdo Normativa 01, de 17 de janeiro de 2020,
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Mato Grosso.

Insira todas as informagdes necessarias nos campos editaveis destacados com esta cor

1. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A N° do Processo SEMA-PRO-2024/24036
B Licitagdo N° 021/SEMA/MT/2025
C Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano): 29/10/25
D Municipio/UF CUIABA-MT
E Numero de meses de execucdo contratual: 60
F Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) JARDINEIRO
G Unidade de Medida
H Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
| Salario Normativo da Categoria Profissional 1.819,53
J Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) JARDINEIRO
K Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025
L N° de registro do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000110/2025
M Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/25
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composicio da Remuneragio Percentual (%) Valor (RS)
A Salario-Base 1.819,53

o
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=10 https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.
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B Assiduidade 53,74

Total 1.873,27

Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 156,11

B Férias 8,333% 156,11

C Adicional de Férias 2,7778% 52,04
Total 364,26

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigoes.

HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
Z 0| https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)

A INSS 20,00% 447,51

B Salario Educacao 2,50% 55,94

C RAT x FAP 2,36% 52,71

D SESC ou SESI 1,50% 33,56

E SENAI - SENAC 1,00% 22,38 o
F SEBRAE 0,60% 13,43

G INCRA 0,20% 4,48

H FGTS 8,00% 179,00

Total 36,16% 809,01
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Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A.1 |Auxilio Transporte Bruto 257,40
A.2  |(-) Deducdo do Vale Transporte 109,17
A.3 |Auxilio Transporte Liquido ( A.1 - A.2) 148,23
B.1  |Auxilio-Refeigao/Alimentagdo Bruto 522,72
B.2  |(-) Dedugao do Auxilio-Refeigao/Alimentagao 104,54
B.3  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Liquido (B.1-B.2) 418,18

C Cesta Basica 164,16

D PCMSO 59,00

Total (A3+B3+C+D+E+..) 789,57
Submddulo 2.4 - Intrajornada Suprimido

2.4 Intrajornada Suprimido Valor (RS$)

A Intrajornada Suprimido

Total 0,00
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e Intrajornada Suprimido Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 364,26
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 809,01
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 789,57
2.4  |Intrajornada Suprimido 0,00

Total 1.962,84

HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
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Moédulo 3 - Provisdo para Rescisao

3 Provisiao para Rescisio Percentual (%) Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 10,35

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,037% 0,83

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 3,97

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 43,51

E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,70% 15,73

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% 71,60
Total 145,99

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

: HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
#2240 https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,63% 42,57
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,54
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 8,069
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,056% 1,45
F Outros (especificar)
Total 2,043% 53,25
Submédulo 4.2 - Incidéncias sobre o Substituto nas Auséncias Legais
4.2 Incidencia do Submédulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 0,739% 19,25
Total 19,25
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Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 53,25
4.2  |Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 19,25

Total 72,50

Modulo 5 - Insumos Diversos

Outros (especificar)

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 44,34

B Materiais 169,02

C Equipamentos 84,07

D

Total

297,43

HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
Z 0| https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.

EX5
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Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 3,000% 130,56
B Lucro 3,000% 134,48
FATURAMENTO 4.617,07
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento / (1 - % Tributos ) 5.177,25
C Tributos
C1. Tributos Federais
Cl-A (PIS) 1,04% 53,84
Cl. B (COFINS) 4,78% 247,47
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 258,86
SOMA DOS TRIBUTOS 10,820% 560,17

Total

825,21

: HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
#2240 https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execuc¢iao contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracgao 1.873,27

B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e didrios) e Intrajornada 1.962,84

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 145,99

D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 72,50

E Moédulo 5 - Insumos Diversos 297,43
Subtotal A+ B+ C+ D +E) 4.352,03

F  |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 825,21
Valor Total por Empregado 5.177,24

% HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
#2240 https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.
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O modelo a seguir deve ser obrigatoriamente observado por todos os 6rgaos ou entidades contratantes, podendo ser adaptado as eventuais

disposicoes contrarias constantes em Lei, Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho. Na hipotese de adaptacao, os 6rgaos e
entidades deverao validar as alteracdes junto a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao.

Este modelo est4 arquitetado de acordo com a Instru¢do Normativa 01, de 17 de janeiro de 2020,
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao de Mato Grosso.

Insira todas as informagdes necessarias nos campos editaveis destacados com esta cor

1. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A N° do Processo SEMA-PRO-2024/24036
B Licitagdo N° 021/SEMA/MT/2025
C Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano): 29/10/25
D Municipio/UF CUIABA-MT
E Numero de meses de execucdo contratual: 60
F Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) AUXILIAR DE JARDINEIRO
G Unidade de Medida
H Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
| Salario Normativo da Categoria Profissional 1.700,09
J Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) AUXILIAR DE JARDINEIRO
K Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025
L N° de registro do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo MT000110/2025
M Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/25
Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composicio da Remuneragio Percentual (%) Valor (RS)

A Salario-Base 1.700,09
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B Assiduidade 65,80

Total 1.765,89

Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 147,16
B Férias 8,333% 147,16
C Adicional de Férias 2,7778% 49,05

Total 343,37

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigoes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00% 421,85
B Salario Educacao 2,50% 52,73
C RAT x FAP 2,36% 49,69
D SESC ou SESI 1,50% 31,64
E SENAI - SENAC 1,00% 21,09
F SEBRAE 0,60% 12,66
G INCRA 0,20% 4,22
H FGTS 8,00% 168,74
Total 36,16% 762,62

‘.’
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Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A.1 |Auxilio Transporte Bruto 257,40
A.2  |(-) Deducdo do Vale Transporte 102,01
A.3 |Auxilio Transporte Liquido ( A.1 - A.2) 155,39
B.1  |Auxilio-Refeigao/Alimentagdo Bruto 522,72
B.2  |(-) Dedugao do Auxilio-Refeigao/Alimentagao 104,54
B.3  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Liquido (B.1-B.2) 418,18
C Cesta Basica 164,16
D PCMSO 59,00
Total (A3+B3+C+D+E+..) 796,73
Submddulo 2.4 - Intrajornada Suprimido
2.4 Intrajornada Suprimido Valor (RS)
A Intrajornada Suprimido
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e Intrajornada Suprimido Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 343,37
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 762,62
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 796,73
2.4  |Intrajornada Suprimido 0,00
Total 1.902,72

: HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
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Moédulo 3 - Provisdo para Rescisao

3 Provisiao para Rescisio Percentual (%) Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 9,76

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,037% 0,78

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 3,75

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 41,01

E Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,70% 14,83

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% 67,50
Total 137,63

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,63% 40,34
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,51
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 8,23
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,056% 1,37
F Outros (especificar)
Total 2,043% 50,45
Submédulo 4.2 - Incidéncias sobre o Substituto nas Auséncias Legais
a UU SUUIIMUUUIU Z.Z SUUTT U SUUSTITUTU I1as AUSTIITIA
4.2 TR . ) > Percentual (%) Valor (RS)
A Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 0,739% 18,24
Total 18,24

% HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
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Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 50,45
4.2  |Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 18,24

Total 68,69

Modulo 5 - Insumos Diversos

Outros (especificar)

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 44,34

B Materiais 169,02

C Equipamentos 84,07

D

Total

297,43

HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
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Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 2,650% 110,57
B Lucro 2,691% 115,25
FATURAMENTO 4.398,18
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento / (1 - % Tributos ) 4.931,80
C Tributos
C1. Tributos Federais
Cl-A (PIS) 1,04% 51,29
Cl. B (COFINS) 4,78% 235,74
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 246,59
SOMA DOS TRIBUTOS 10,820% 533,62

Total

759,44

: HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao 1.765,89

B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e didrios) e Intrajornada 1.902,72

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 137,63

D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 68,69

E Moddulo 5 - Insumos Diversos 297,43
Subtotal (A+ B+ C+D+E) 4.172,36

F  |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 759,44
Valor Total por Empregado 4.931,80

% HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
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O modelo a seguir deve ser obrigatoriamente observado por todos os 6rgaos ou entidades contratantes, podendo ser adaptado as eventuais disposi¢coes
contrarias constantes em Lei, Acordos, Convencoes e Dissidios Coletivos de Trabalho. Na hipdtese de adaptacio, os 6rgaos e entidades deverao validar as
alteracoes junto a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao.

Este modelo esta arquitetado de acordo com a Instru¢ao Normativa 01, de 17 de janeiro de 2020,
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao de Mato Grosso.

Insira todas as informagdes necessarias nos campos editaveis destacados com esta cor

1. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

8:_;

w

:

it

¢

Bl

A N° do Processo SEMA-PRO-2024/24036 58

B |Licitagdo N° 021/SEMA/MT/2025 a3

C Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano): 29/10/25 gr

D Municipio/UF CUIABA-MT 2 §

E Numero de meses de execugao contratual: 60 % §

F Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) LIDER 20% JARDINEIRO g ;

G |Unidade de Medida g

H Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) g E

| Salario Normativo da Categoria Profissional 1.819,53 23

J Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) LIDER 20% JARDINEIRO g §

K Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2025 2 %

L N° de registro do Acordo, Conveng¢do ou Dissidio Coletivo MT000110/2025 g 2

M Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/25 £

Moédulo 1 - Composi¢io da Remunerag¢io ¢ 2

1 Composicio da Remunerac¢io Percentual (%) Valor (RS$) E]L i;

A Salario-Base 1.819,53 S
B  [Assiduidade 53,74
C Gratificagao de Fungao 20% 363,91
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Total 2.237,18

Moédulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 186,43
B Férias 8,333% 186,43
C Adicional de Férias 2,7778% 62,14
Total 435,00

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigoes.

HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
Z 0| https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS$)

A INSS 20,00% 534,44

B Salario Educagao 2,50% 66,80

C RAT x FAP 2,36% 62,95

D SESC ou SESI 1,50% 40,08

E SENAI - SENAC 1,00% 26,72

F SEBRAE 0,60% 16,03

G INCRA 0,20% 5,34

H FGTS 8,00% 213,77 o

Total 36,16% 966,13




SEMA-PRO-2024/24036 - PAgina 3267

Subméddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A.1  |Auxilio Transporte Bruto 148,50
A.2  |(-) Deducdo do Vale Transporte 109,17
A.3 |Auxilio Transporte Liquido ( A.1 - A.2) 39,33
B.1  |Auxilio-Refeigao/Alimentagdo Bruto 356,40
B.2  |(-) Dedugao do Auxilio-Refeigao/Alimentagao 71,28
B.3  |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo Liquido (B.1-B.2) 285,12
C Cesta Basica 164,16
D PCMSO 59,00
Total (A3+B3+C+D+E+..) 547,61
Submddulo 2.4 - Intrajornada Suprimido
2.4 Intrajornada Suprimido Valor (RS)
A Intrajornada Suprimido
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e diarios) e Intrajornada Suprimido
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios e Intrajornada Suprimido Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 435,00
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 966,13
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 547,61
2.4  |Intrajornada Suprimido 0,00
Total 1.948,74

HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
#2240 https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.
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Moédulo 3 - Provisdo para Rescisao

3 Provisiao para Rescisio Percentual (%) Valor (RS)

A Aviso Prévio Indenizado 0,46% 12,36

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,037% 0,99

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,18% 4,75

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 51,96

E Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,70% 18,79

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,20% 85,51
Total 174,36

Moédulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

: HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
#2240 https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Percentual (%) Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,00% 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1,63% 50,13
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% 0,64
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 10,23
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,056% 1,71
F Outros (especificar)
Total 2,043% 62,71
Submoédulo 4.2 - Incidéncias sobre o Substituto nas Auséncias Legais
ad UU SUUIIIoUuIU Z.Z SUUTT U SUDUSUITUtU IIas AUSTCIITIa
4.2 TR . . > Percentual (%) Valor (RS)
A Incidencia do Submodulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 0,739% 22,67
Total 22,67
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Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 62,71
4.2  |Incidencia do Submddulo 2.2 sobre o Substituto nas Auséncias Legais 22,67

Total 85,38

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Outros (especificar)

5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes 44,34

B Materiais 169,02

C Equipamentos 84,07

D

Total

297,43

HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
Z 0| https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.

EX5
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Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos 3,000% 142,29
B Lucro 3,000% 146,56
FATURAMENTO 5.031,94
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = ( Faturamento / ( 1 - % Tributos ) 5.642,45
C Tributos
C1. Tributos Federais
Cl-A (PIS) 1,04% 58,68
Cl. B (COFINS) 4,78% 269,71
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 282,12
SOMA DOS TRIBUTOS 10,820% 610,51

Total

899,36

: HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
#2240 https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execuc¢iao contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracgao 2.237,18

B Modulo 2 - Encargos, Beneficios (anuais, mensais e didrios) e Intrajornada 1.948,74

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo 174,36

D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 85,38

E Moédulo 5 - Insumos Diversos 297,43
Subtotal A+ B+ C+ D +E) 4.743,09

F  |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 899,36
Valor Total por Empregado 5.642,45

% HASH: 178abd363933b012dbb484ad9a70bf0e2e361eb2c57bdedec421073211b6fcde. Documento digital disponivel em
#2240 https://aquisicoes.seplag.mt.gov.br/flowbee-pub/#/validar/RUF3-WBUU-PK9P-3TY2. Juntado em 18/12/2025 19:20:06 por REGANE TENROLLER.
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Planilha de Uniformes |
UNIFORME DE JARDINEIRO
X UNIDADE DE | QTDD VALOR
ITEM DESCRIGAO DO PRODUTO MEDIDA ANUAL UNITARIO VALOR TOTAL
’ Calga em brim, 100% algodao, com elastico e cordao, 2 bolsos traseiros e bolsos tipo UN 4 419 167.6
sacola 32 cm nas laterais
2 Camisetas UV com protegdo solar, manga longa, com logo da empresa pintado/bordado UN 4 29,9 119,6
sapatos profissional antiderrapante apropriado para realizacao de servigos de limpeza e de
3 o PAR 4 39,9 159,6
jardinagem
4 Meia de algodéao preta PAR 4 12,9 51,6
5 Chapéus australiano com protegao total de orelha e pescogo UN 2 15,9 31,8
6 Craché de identificagéo funcional com impressodes de foto, logo e informagdes adicionais. UN 1 1,9 1,9
TOTAL ANUAL POR FUNCIONARIO 532,1
TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 44,34
UNIFORME DE AUXILIAR DE JARDINEIRO
X UNIDADE DE | QTDD VALOR
ITEM DESCRIGAO DO PRODUTO MEDIDA ANUAL UNITARIO VALOR TOTAL
’ Calga em brim, 100% algodao, com elastico e cordao, 2 bolsos traseiros e bolsos tipo UN 4 419 167.6
sacola 32 cm nas laterais
2 Camisetas UV com protegdo solar, manga longa, com logo da empresa pintado/bordado UN 4 29,9 119,6
sapatos profissional antiderrapante apropriado para realizacao de servigos de limpeza e de
3 o PAR 4 39,9 159,6
jardinagem
4 Meia de algodéao preta PAR 4 12,9 51,6
5 Chapéus australiano com protegao total de orelha e pescogo UN 2 15,9 31,8
6 Cracha de identificagao funcional com impressoes de foto, logo e informagdes adicionais. UN 1 1,9 1,9
TOTAL ANUAL POR FUNCIONARIO 532,1
TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 44,34
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2 - PARA UTILIZAGAO DOS JARDINEIROS E DOS AUXILIARES DE JARDINAGEM
2.1 - MATERIAIS DE CONSUMO PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE - SEMESTRAL OU QUANDO NECESSARIO

QUANTIDADE ANUAL Valor
Item Unidade Descrigdo Par(;lll(:wE::adu Parque Estadual Esf:;g:rZé Q:a_:_:ltgfd Unitério Valor Total
Bonificia | Massairo Okamura Bolo FI6
1 Unidade Fio de nylon p/ rogadeira 150m 100m 100m 350 0,57 199,50
2 Unidade Avental de raspa de couro para rogador 4 3 3 10 34,07 340,70
3 Unidade Capa de Chuva 4 3 3 10 16,59 165,90
4 Unidade Protetor Solar 4 3 3 10 34,99 349,90
5 Unidade Luva Raspa de Couro 4 3 3 10 29,90 299,00
6 Unidade Luva de Malha 4 3 3 10 86,00 860,00
7 Unidade Oculos de protegéo 4 3 3 10 6,60 66,00
8 Unidade Cinto de Seguranga para Lombar 4 3 3 10 47,13 471,30
9 Unidade Protetor auricular 4 3 3 10 14,44 144,40
10 Unidade Protetor de canela p/ rogador 4 3 3 10 76,75 767,50
1 metro Tela para protegao de corte de grama 30m 20m 20m 70 4,66 326,20
12 Unidade Lima para amolar facéo 10 10 10 30 9,14 274,20
13 Fardos com 100 |Saco de lixo reforgado 100 litros 1 1 1 3 39,90 119,70
14 Fardos com 100 |Saco de lixo reforgado 200 litros 1 1 1 3 52,00 156,00
15 Unidade Regador de 10 litros 4 3 3 10 21,10 211,00
16 Unidade Mangueira convencional, %, trangada - metro 200m 100m 100m 400 3,08 1.232,00
17 Unidade nmr:;‘g“e'ra ATCro perturaga ge Toom (i 10 5 5 20 119,00 2.380,00

18 Unidade Tesoura grande para poda 2 1 1 4 28,67 114,68
19 Unidade Tesoura (pod&o) com cabo 2 1 1 4 70,10 280,40
20 Unidade Enxada com cabo 2 2 2 6 35,34 212,04
21 Unidade Enxadeco com cabo para jardinagem 2 2 2 6 39,90 239,40
22 Unidade Fac&o 3 2 2 7 39,90 279,30
23 Unidade P& com cabo 4 3 3 10 9,37 93,70
24 Unidade fimmmm “ 4 2 2 8 39,90 319,20
25 Unidade \[_/]Zi?:ljra Plastica De Jardim Preta Com 26 4 5 ) 8 29.90 239,20

SUBTOTAL 10.141,22

TOTAL ANUAL x 2 SEMESTRES 20.282,44
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TOTAL NO ANO /12 MESES 1.690,20
TOTAL DO MES / 10 JARDINEIROS 169,02
Observacgao:
2.2 - EQUIPAMENTOS PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE - ANUAL OU QUANDO NECESSARIO
Item Unidade Descrigio TGS ST %ﬁ:‘:;i —Paro— Quantidad VRN (341] . Valor Total
i Massaico Okamuea | Estaguarza | € Total | ynitario MESES
1 Unidade Sopradores manual ou costal profissional 2 1 1 4 2.613,84 60 174,26
2 Unidade Escadas de aluminio prolongaveis 10m a 12m 2 1 1 4 2.284,90 60 152,33
3 Unidade Rocadeira multifuncional 4x1 2 1 1 4 1.563,40 60 104,23
4 Unidade Carrinho de méo (reforgado) 2 2 2 6 359,50 60 35,95
5 Unidade ©'OSSErTa: EQUIPaca COr Urm Motor £ 1empos 2 1 1 4 2.939,00 60 195,93
6 Unidade [ 778"~ Gacolinn 12 51D BIOAND © 1 1 10.679,00 60 177,98
SUBTOTAL| 840,68
TOTAL POR MES / 10 JARDINEIROS 84,07

*Vida util conforme SRF n° 162/98
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